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प्रणक्कथन 
सङ्घीय व्यवस्थाबारे ववभिन्न कोणबाट बहस र छलफल िइरहेको छ। सङ्घीयता कायाान्वयनका 
सात वर्ालाइा नजिकबाट अध्ययन अनुसन्धान गनुापछा। सङ्घीयताको बारेमा सक्रीय रूपमा पैरवी 
गने र यस सम्बन्धमा थप अध्ययन अनुसन्धान आवश्यक थथयो र छ। यही िूभमका ननवााह गने 
हेतुले सङ्घीयताका पक्षधर व्यजतत-व्यजततत्वहरूको सहिाथगतामा फेडरभलिम ्एण्ड लोकलाइिेसन 
सेन्टरको स्थापना िएको छ।   
कणााली प्रदेश तीन मनोववज्ञानमा आधाररत छ- साववकको कणााली, िरेी र राप्ती। यो 
पञ्चायतकालीन सीमा ननधाारणले बनाएको मनोववज्ञान हो। खासमा यी क्षते्र भशिाकालीन खस देश 
वविािन हुुँदा छुटटएका क्षते्र हुन।् अटहले सानै िू-िाग िएपनन सङ्घीयताल ेिोडेको छ। कणाालीको 
िूगोलले  खसान र िडान सभ्यताले पटहचान बोकेको छ। कणाालीवासीमा पररवतानको चाहना तीव्र 
छ। सङ्घीयताले भसिंहदरवारको अथधकार गाउुँमा पुयााएको छ। यनतबेला िौनतक पूवााधार ववकास, 
सामाजिक ववकास, आथथाक ववकास, सुशासन, समन्वय र सहकाया के कस्तो रूपमा िइरहेको छ 
त्यसको ववश्लेर्ण हुनु िरूरी छ। यसै सन्दिामा फेडरभलिम ्एण्ड लोकलाइिेसन सेन्टरबाट कणााली 
प्रदेश बने यता के कनत काम िएका छन ्? िनी हेने प्रयास गररएको छ।  
यो अध्ययनका लाथग सन्दिा सामाग्री, समय र ववचार टदएर माननीय मुख्यमन्त्री यामलाल कडेल, 
पूवा मुख्यमन्त्रीत्रय महेन्र बहादरु शाही, िीवन बहादरु शाही र रािकुमार शमाा, आथथाक माभमला 
तथा योिना मन्त्री रािीव शाह, प्रदेशसिा उपसिामुख यशोदा न्यौपाने, प्रदेश योिना आयोगका 
उपाध्यक्ष सुयानाथ योगी, सदस्यद्धय अशोकनाथ योगी र डम्बर बहादरु रावल, प्रमुख सथचव 
चुडामणण शमाा, अथा सथचव रववलाल शमाा, मुख्यमन्त्री कायाालयका प्रवतता कृष्ण प्रसाद खरेल 
लगायत सबै मन्त्रालयका योिना महाशाखाले गुन लगाउनु िएको छ। उहाुँहरूप्रनत आिार सटहत 
हाटदाक धन्यवाद ज्ञापन गदाछौँ।  
यस महत्वपूणा प्रनतवेदन सिंस्थाका कणााली प्रदेश सिंयोिक डा. दीपेन्र रोकायाले तयार गनुा िएको 
छ । डा. रोकाया ववशेर् धन्यवादका पात्र हुनुहुन्छ। प्रनतवेदनलाई सम्पादन गरी पठनीय बनाउन े
सिंस्थाका बररष्ठ कायाक्रम सिंयोिक कृष्णकुमार साहलाई धन्यवाद व्यतत गदाछौँ।  
हामी आशा गछौं, यो अध्ययन कणााली प्रदेशको शासन अभ्यासबारे िान्न चाहन ेसबैका लाथग 
उपयोगी दस्तावेि हुनछे। सङ्घीयताको सिंस्थागत सबलीकरण, उत्तरदायी सरकार र समावेशी 
ववकासप्रनत केजन्रत यस्ता प्रयासहरू िववष्यमा पनन ननरन्तर िइरहून िन्ने हाम्रो कामना छ। 
 
फेडरभलिम ्एण्ड लोकलाइिेसन सेन्टर 
िैँसेपाटी, लभलतपुर 
असार, २०८२ 
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कणर्ाकणरी सणरणांश 
नेपालको सिंववधान २०७२ सालमा िारी गदाा १० जिल्ला िोडेर प्रदेश निं. ६ बनाइएको थथयो। 
हुम्ला, मुगु, िुम्ला, डोल्पा, काभलकोट, दैलेख, िािरकोट, रुकुम पजश्चम, सल्यान र सुखेत जिल्ला 
रहेको यस प्रदेशको नाम कणााली र प्रदेश रािधानी वीरेन्रनगर सुखेत २०७४ फागुन १२ गत े
प्रदेशसिाले तोतयो। यस प्रदेशमा ७९ पाभलका र ७१८ वडा छन।् यो प्रदेशले कणााली नदी सभ्यताबाट 
पटहचान पाएको छ। यसभित्र खसान र िडान सभ्यता रहेको छ।  
यो प्रनतवेदनमा प्रदेशका मुख्यमन्त्री तथा जिम्मेवार पदाथधकारीसुँग िेटघाट गरी प्राप्त िानकारी 
तथा अभिलेखलाइा वववरणात्मक ववथधमा लेणखएको छ। प्रनतवदेनको शरुुमा पररचय, अध्ययनको 
पषृ्ठिूभम, आवश्यकता र उद्देश्य, अध्ययन ववधी र भसमा राणखएको छ। यो अध्ययनको मुख्य 
उद्देश्य क्षेत्रगत उपलजधधहरू िएकाले वववरणात्मक रूपमा राणखएको छ। एविं प्रकारल ेसावािननक 
ववत्त व्यवस्थापन, प्रदेश सिा सम्बन्धी वववरण, तहगत अन्तर सम्बन्ध, प्रमुख चनुौनत तथा 
समस्याहरू उल्लेख गरेपनछ प्रनतवेदनको ननश्कर्ा र सुझाव राणखएको छ।  
कणााली प्रदेशको सिंस्थागत सिंरचना बनकेा छन।् प्रदेश सिा, २५ नगरसिा र ५४ गाउुँसिा छन।्  
प्रदेश सरकारको आठ वटा मन्त्रालय र १३४ वटा कायाालय छन।् प्रथम आवथधक योिना सम्पन्न 
गरेर दोस्रो आवथधक योिना लागू िएको छ। नीनतगत सुधार हुन थालेको देणखन्छ। कणााली प्रदेशले 
स्थानीय आवश्यकता र प्राथभमकता अनुसार ववभिन्न नीनतहरूको ननमााण, पररमािान तथा सुधार 
गना थालेको छ। कृवर्, भशक्षा, स्वास््य, िलवायु पररवतान र पयाटन िस्ता क्षते्रमा ववशेर् नीनत 
ननमााण िएको छ। देखाउन लायक िौनतक सिंरचनाका रूपमा प्रदेश अस्पताल, प्रदेश रिंगशाला, 
जिल्ला अस्पतालहरूको स्तरोन्ननत, सामुदानयक ववद्यालय िवनहरू, प्रदेश रािधानीका सडकहरूका 
साथै ७६ पाभलका केन्रसम्म सडकको ट्रयाक खुलेको छ। आथथाक वर्ा २०७७/७८ देणख २०८०/८१ 
सम्म यस प्रदेशमा कुल ३६८६.८५ कक.मी. सडक सञ्िाल ववस्तार िएको छ। 
यनत िएपनन तत्कालीन रूपमा सिंस्थागत सिंरचनामा सुधार हुन आवश्यक छ। दक्ष िनशजततको 
अिाव छ। क्षमता अभिवदृ्थधमा सुधार हुनु पनेछ। प्रदेश सरकारले उपयुतत सिंरचना ननमााण गरेर 
स्थानीय प्रशासनलाई सुदृढ बनाउनु पने छ। ववत्तीय व्यवस्थापन र बिेट प्रवाहमा सुधार ल्याउन ु
पछा। कणााली प्रदेशको आथथाक स्रोतहरूको पटहचान, अथधकतम उपयोग र ववत्तीय प्रबन्धमा सुधार 
ल्याउन ु आवश्यक छ। सेवा प्रवाहको पनन समुथचत ववतरण हुनपुने छ। ववशरे्गरी ग्रामीण र 
दरूदरािका क्षेत्रमा भशक्षा, स्वास््य र अन्य सेवाहरूको पहुुँचलाई सुधार गनुा पने छ। कणाालीको 
आवश्यकता र प्राथभमकतामा टेकेर प्रदेशको दीघाकालीन र समग्र ववकासका लाथग योिनाबद्ध, 
समन्वयपूणा र समावेशी नीनत अपनाउनु पने हुन्छ।  
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१.पररचर्  

१.१ पषृ्ठभूलम1 
कणााली प्रदेशमा सिंववधानबमोजिम डोल्पा, मुगु, हुम्ला, 
िुम्ला, कालीकोट, दैलेख, िािरकोट,  रुकुम-पजश्चम,  
सल्यान  र सुखेत गरी १० वटा जिल्लाहरू 
छन। प्रशासननक एकाइका रूपमा ८९ स्थानीय तह 
रहेको यस प्रदेशमा २६ नगरपाभलका र ५३ 
गाउुँपाभलका  र ७१८ वडाहरू छन।् यसको उत्तरमा 
चीनको नतधबत, पूवामा गण्डकी र लुजम्बनी, पजश्चममा 
सुदरूपजश्चम र दक्षक्षणमा लुजम्बनी प्रदेश पदाछन।् 
कणाालीको समदृ्थधमा िल, िभमन, पयाटन, िडीबुटी, 
िेर्िूर्ा, िार्ा सिंस्कृनत मुख्य केन्र ववन्द ुहुनु कणााली 
प्रदेश मुलुककै एक अनुपम क्षते्र छ। यो प्रदेशको िम्मा 
क्षेत्रफल २७,९८४ वगा ककलोभमटर छ िुन नपेालको 
कुल क्षेत्रफलको १९.०१ प्रनतशत टहस्सा ओगटेको छ। 

कणााली प्रदेशसुँग नेपालको सभ्यता िोडडएको छ। ठुला-ठुला सहरको सभ्यता र ववकास अतसर 
नदीसुँग िोडडएको हुन्छ। एथेन्स वा मेसोपोटोभमया ककन नहोस ्वा रोमन सभ्यता नै ककन नहोस ्
हामी नदीसुँग िोडडन्छौँ। यस्तै नेपालको पुरानो सभ्यता कणााली हो र यो कणााली नदीसुँग िोडडएको 
छ । कणाालीको सभ्यता मानव सभ्यता र सिंस्कृनतसुँग िोडडएको छ।  

नेपालको िनगणना २०७८  अनुसार यस  प्रदेशको कुल िनसङ्ख्या १६,८८,४१२ छ। यसमध्ये पुरूर्को 
सङ्ख्या ८,२३,७६१ (४८.७९ %) र मटहला ८,६४,६५१  (५१.२१ %) छन ्र लङै्थगक अनुपात ९५.२७ छ। 
यो प्रदेशमा ३६,६२,५५ पररवारको बसोबास रहेको छ िहाुँ औसत पररवार आकार ४.६१ छ। उतत 
पररवारमध्ये एकल पररवार ६१.२ प्रनतशत र सिंयुतत पररवार ३८.८ प्रनतशत छन।् वावर्ाक िनसङ्ख्या 
वदृ्थधदर ०.७० प्रनतशत (नपेालको तुलनामा कम) रहेको छ िने यस प्रदेशको िनघनत्व ६० प्रनत 
वगा कक. भम. छ। 

 
1 पृष्ठभूमि खण्ड रामरिय जनगणना २०७८ प्रदेशस्तरीय जनसाङ्ख मययक प्रमतवेदन, २०८१को आधारिा तयार गररएको छ । 

थचत्र १ : कणााली प्रदेशको नतसा 

 

स्रोत : 

https://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/
3/3c/Karnali_Province_english.png 
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यस प्रदेशमा कुल ८२ िातिानत बसोबास गदाछन ्िसमा पाुँच प्रनतशत िन्दा बढी हुने िातिानतमा 
क्रमश: क्षेत्री (४२.२%), ववश्वकमाा (१६.२%), ठकुरी (१०.५%), मगर (१०.४%) र पहाडी ब्राह्मण 
(८.०%) छन।्  

यो प्रदेशमा कुल ४९ वटा मातिृार्ा बोभलन्छन ्िसमा एक प्रनतशत िन्दा बढी बोभलने मातिृार्ामा 
नेपाली (८८.९%) र दोस्रोमा खस (६.३%) तथा तेस्रोमा मगर ढुट (१.६%) छन।् त्यसैगरी प्रदेशको 
िनसङ्ख्याको ९४.७% टहन्द ुतथा ३.२% इस्लाम धमाावलम्बीहरू छन।्  

यो प्रदेशको समग्र साक्षरता दर ७६.१ प्रनतशत छ  िहाुँ पुरुर्को साक्षरता दर ८३.३ प्रनतशत र 
मटहलाको साक्षरता दर ६९.४ प्रनतशत छ  िबकक ५ देणख १७ वर्ाका बालबाभलकाको समग्र साक्षरता 
दर कररब ९६.६ प्रनतशत छ ।  

ग्रामीण तथा सहरी क्षते्रको श्रेणीगत वगीकरणअनुसार यस प्रदेशमा ८०.१ प्रनतशत िनसङ्ख्या 
ग्रामीण, ४.३ प्रनतशत िनसङ्ख्या अधाशहरी र १५.५ प्रनतशत िनसङ्ख्या शहरी क्षते्रमा बसोबास 
गदाछन ्। यो प्रदेशको कुल प्रिनन ्दर २.१९ छ िन ेऔसत आयु ७२.५ वर्ा (पुरुर्को ६९.२ वर्ा र 
मटहलाको ७५.५ वर्ा) छ । यस प्रदेशमा अझपैनन बालवववाहको दर २०.१ प्रनतशत (पुरुर्को ९.५ % 
र मटहलाको २८.९%) छ । 

नेपालको सिंववधानले नेपालको सिंरचना सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय गरी तीन तहको हुने िनी सो 
अनुरूप गरेका सिंवधैाननक तथा कानूनी व्यवस्था बमोजिम प्रदेशको स्थापना िएको हो ।  प्रदेश 
सिाको २०७७ साल असोि २० गतेको बैठकबाट यस प्रदेशको नामाकरण कणााली प्रदेश र रािधानी 
सुखेत कायम िएको हो । 

१.२ अध्र्र्नको औचचत्र् तथण उद्देश्र्  
कणााली प्रदेश सरकार स्थापना िएको ७ वर्ा पुरा िएको छ । स्थापना िएदेणख प्रदेश सरकारल े
िौनतक पूवााधार ननमााण, सामाजिक ववकास, काननूी सिंरचना ननमााण, तहगत सम्बन्ध ववकास 
लगायतका बहुआयभमक क्षेत्रमा महत्वपूणा कायाहरू गरेको छ । सङ्घीयताको अभ्याससुँगै प्रदेश 
सरकारको उपजस्थनतले तहगत समन्वय सहि िएको छ । प्रववथधको ववकास र ववस्तार, सूचना 
व्यवस्थापन र प्राववथधक ज्ञानको प्रसारमा समेत प्रदेश सरकारको िूभमका अपररहाया छ । तर, 
यसको व्यवजस्थत रूपमा अध्ययन र ववश्लरे्ण िएको छैन । प्रदेश सरकारका हालसम्मका कायाबाट 
हाभसल गरेका उपलजधधको सम्बन्धमा उपलधध त्य र त्याङ्कहरूको आधारमा अध्ययन र 
ववश्लेर्ण काया यो अनुसन्धानमा गररएको छ। 
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प्रदेश सरकार सञ्चालनका ववभिन्न स्तरमा देखा परेका समस्याहरूको बारेमा अध्ययन गरी नतनका 
समाधानका ववकल्पहरू सुझाव प्रस्तुत गना तथा प्रदेश सरकारको सामुन्नेमा रहेका चुनौनतहरू समेत 
पटहचान गरी सो को सामना गन ेउपायहरू समेत भसफाररस गनाको लाथग यो अध्ययन सहयोगी 
हुनेछ। यसका साथै कणााली प्रदेश सरकारले आटनो स्थापना कालदेणख हालका टदनसम्मको यात्रा 
तय गदाा हाभसल गरेका उपलजधध तथा अबका टदनमा रहेका चुनौनतका सम्बन्धमा िानकारी, त्य, 
त्याङ्कको उपलधधता देणख भलएर सम्बजन्धत ववर्यमा अध्ययन अनुसन्धानका लाथग सन्दिा 
सामाग्री समेतका लाथग प्रस्तुत अध्ययन प्रनतवेदन उपयोगी हुनछे। यस अध्ययनले प्रदेशलाई बभलयो 
बनाउन र सङ्घीयता सबलीकरण गना समेत मद्दत पुग्ने अपेक्षा छ ।   

१.३ अनुसन्िणन विचि तथण सीमण 
यस प्रनतवदेनमा उल्लेख गररएका त्य तथा त्याङ्कहरू द्ववतीय स्रोतमा आधाररत छन।् प्रदेश 
सरकारका मन्त्रालय, प्रदेश सिा वा अन्य ननकायका प्रकाशन तथा उपलधध त्याङ्क, 
महालेखापरीक्षकको कायाालयको प्रनतवेदन (कणााली प्रदेश), समेतलाई प्रनतवेदनका तयारीको आधारको 
रूपमा ग्रहण गररएको छ। प्रकाशन निएका सूचनाहरूका लाथग सम्बजन्धत मन्त्रालयबाट सूचना 
माग गरी औपचाररक र प्रमाणणत सूचनालाई प्रनतवदेनको अङ्ग बनाइएको छ। 

मुख्यमन्त्री, पवूा मुख्यमन्त्रीहरू, आथथाक माभमला तथा योिना मन्त्रीका साथै सबै मन्त्रालयका 
सथचव, योिना महाशाखा प्रमुख र आयोगका प्रमुख तथा ववभिन्न कायाालय प्रमुखसुँग छलफल 
गररएको छ । यस प्रनतवेदनमा उल्लेणखत सामाग्रीहरू सबै सम्बजन्धत ववर्यगत मन्त्रालयबाट प्राप्त 
वववरण हुन।् कैँ यौ काम अभिलेखीकरण निएका भलणखत िानकारी प्राप्त हुन सकेन। यो सीमा 
समस्याका बाबिुद प्रदेश सरकार बने यताको प्राप्त वववरणलाइा प्रनतवदेनमा समेटटएको छ।  

प्रनतवेदन तयार गने क्रममा आवश्यक त्याङ्क तथा वववरण एकीकृत रूपमा प्राप्त हुन सकेनन।् 
बहु-ननकायबाट त्याङ्क प्राप्त गदाा समयका टहसावले कनतपय त्याङ्कमा फरक-फरक अवथध हुन 
पुगेको छ। सबै ननकायमा सूचनाहरू तयारी अवस्थामा नरहने जस्थनतले प्राप्त सूचनाको 
आथधकाररकताको अिावमा प्रमाणणत निएका केही त्य/सूचनाहरूलाई यस प्रनतवदेनमा समावेश 
गना सककएन। 

प्रस्तुत अध्ययन प्रनतवेदनले कणााली सरकारल ेस्थापनादेणख २०८१ चतै्र मसान्तसम्मको अवथधमा 
ववर्यगत क्षेत्रमा हाभसल गरेका मुख्य मुख्य उपलजधध र आउुँदो टदनका लाथग सतहमा देणखएका 
मुख्य-मुख्य व्यवधानहरू सम्मको िानकारी प्रदान गदाछ। त्यसिन्दा बाटहर रहेर वा यसै ववर्यमा 
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थप सुक्ष्म अध्ययन तथा ववश्लेर्ण प्राप्त गने प्रयोिनमा यो सिंक्षक्षप्त प्रनतवेदनले उपलधध गराउन े
िानकारी र सूचना अपयााप्त हुनसतछ। 

२. प्रदेशको सांस्थणगत सांरचनण  

नेपालको सिंववधानको अनुसूची-४ अनुसार कणााली प्रदेश सिामा ४० िना प्रदेश सिा सदस्यको 
प्रनतननथधत्व छ।2 मुख्मन्त्री तथा मजन्त्रपररर्दको कायाालय समेत गरी आठ मन्त्रालय छन ्(अनुसूची 
१)।  
मुख्य न्यायाथधवतताको कायाालय, प्रदेश सिा सथचवालय, प्रदेश लोक सेवा आयोग, कणााली प्रदेश 
योिना आयोग, प्रदेश लेखा ननयन्त्रकको कायाालय लगायत प्रदेशमा १३४ वटा आयोग/ 
ननदेशनालय/कायाालय छन।्  
मुख्यमन्त्री कायाालयले प्रकाभशत गरेको कणााली प्रदेश सरकारको पटहलो पाुँच वर्ा (प्रमुख उपलजधध), 
२०८० ले  कणााली प्रदेशमा कायारत हुने िनशजततमा कुल दरबन्दी २,९२९ उल्लेख गरेको छ। तर 
महालेखा पररक्षकको ६०औ प्रनतवेदन, २०७९ ले कणााली प्रदेशको मन्त्रालय र ननकाय सङ्ख्या १७०, 
कुल दरवन्दी २८४८, पदपुनता सङ्ख्या १८५० र ररतत सङ्ख्या ९९८ रहेको देखाएको छ।  
प्रदेश लोक सेवा आयोगका कायावाहक अध्यक्षका अनुसार आ.व. २०७८/७९ देणख २०८१/८२ को 
फागुनसम्म िम्मा दइुा हिार ७ सय ४२ पद सङ्ख्या माग गररएकोमा दइुा हिार ७३ पदपुनता िएको 
छ। यसरी पदपुनता मध्ये प्रदेश तहमा ३२ प्रनतशत र स्थानीय तहमा ६८ प्रनतशत रहेको छ।3 प्रदेशमा 
अटहले पनन ५ सय ४१ िनाले करारमा काम गरररहेका छन।् करार बाहेक ररतत दरबन्दी सङ्ख्या 
८ सय ४४ िनाको छ। हाल सटटवयेरमा दताा िएका िम्मा १,३४४ िना छन।् कुल पदपतुी सङ्ख्या 
करार समेत गरी २,०८६ िना छन।् हाल ैसावािननक कणााली प्रदेशको सङ् गठन सिंरचनण अध्ययन 
उच्चस्तरीय सभमनतको प्रनतवदेनले यसमा हेरफेर गना सुझाव टदएको छ। यो प्रनतवदेन सावािननक 
हुने वववत्तकै सत्ताधारी दलभित्रै व्यापक आलोचना िएको देणखन्छ। 

३. विषर् क्षते्रगत आिणरमण भएकण उपलधिीहरू  

कणााली प्रदेशको प्रथम पञ्चवर्ीय योिनाले प्राथभमकता ननधाारण गरे अनुसार ववर्यगत 
मन्त्रालयबाट प्राप्त िएका ववर्य क्षेत्रगत उपलधधीहरू ननम्नानुसार छन।्    
 

 
2 मुख्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररर्दको कायाालय, कणााली प्रदेश २०८१ 
3 प्रदेश लोक सेवा आयोगका कायावाहक अध्यक्ष वसन्ती शाहीसुँग ननिको ननवास सुखेतमा गररएको कुराकानीको 
आधारमा । 
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३.१ भौततक पिूणािणर विकणस क्षते्र 

३.१.१ सडक 

िौनतक पूवााधार ववकास मन्त्रालयले सडक 
गुरुयोिना र सडक ऐन तिुामा गरेको छ । 
आथथाक वर्ा २०७७/७८ देणख २०८०/८१ सम्म यस 
प्रदेशमा कुल ३६८६.८५ कक.मी. सडक सञ्िाल 
ववस्तार िएको छ ।  
चालु आथथाक वर्ा २०८१/८२ सम्ममा कालोपत्रे र 

पतकी सडक २००.११ कक.मी., ग्रािेल 
६६५.१६ कक.मी र धुले सडक ३०३०.६९ 
कक.मी. बनेको छ। सडक स्तरोन्ननत तथा 
नाला ५६०.६७ कक.मी. िएको छ। 
यस्तै झोलुङ्गे पुल १०४, सडक पुल ४७ वटा 
ननमााण िएका छन।् ७९ वटा पाभलका मध्य े
७६ पाभलका केन्रसम्म पुग्ने सडकको ट्रयाक 
खुलेको छ । सुखेत वीरेन्रनगरका सडकहरू 
चौडा गनुाका साथै वपच िएका छन।्  

 

३.१.२ हेललप्र्णड 

प्रदेश सरकारको पहलमा रािधानीको ववमानस्थल ववस्तारको योिना रािनैनतक अजस्थरताका कारण 
अल्मभलएको छ। तर प्रदेश सरकारको लगानीमा १५ वटा हेभलप्याड ननमााण िएका छन।् सुखेत 
ववमास्थल ववस्तार तथा नयाुँ स्थानको सवे गने ववर्यमा छलफल िइरहेको छ। सुखेत, भसमकोट, 
रारा, िमु्ला, िफुाल र रुकुममा ववमानस्थल सञ्चालनमा छन ्िने प्रदेशको समन्वयमा काभलकोटको 
सुनथराली ववमानस्थल सञ्चालनयोग्य अवस्थामा छ। 

स्रोत : सामाजिक सञ्िाल । 

थचत्र २ : सुखेतको िाइरल सडक 

थचत्र ३ : हुम्ला र मुगु िोड्ने तोती सडक पुल 
 

स्रोत : सामाजिक सञ्िाल । 
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३.१.३ र्णाब्टटङ  

कणााली नदीमा राकम वा तल्लो डुिंगेश्वरदेणख थचसापानीसम्म र िेरी नदीमा िािरकोटदेणख 
थचसापानीसम्म यााजटटङ सञ्चालनमा छ। ननिी क्षेत्रलाइा प्रदेश सरकारले प्रोत्साहन टदन ेकाम गरेको 
छ। कणााली नदीमा िल यातायात सम्बन्धी थप सम्िाव्यता अध्ययन गनुा पने देणखएको छ। 

३.१.४ केिलकणर 

प्रदेश सरकारले सुखेत वीरेन्रनगर-भसद्धपाइला, काभलकोट मान्म-कोटबाडा र मुगु रारा-मुमाा टप 
केवलकारको सम्िाव्यता अध्ययन गरेको छ। ननिी क्षेत्रलाइा आकवर्ात गराउनु पने आवश्कता छ।  

३.१.५ र्णतणर्णत व्र्िस्थणपन 

प्रदेश सरकारको ववकासको मेरुदण्ड कणााली र िेरी कररडोर हुन।् यी सडक आयोिना सङ्घीय 
आयोिना हुन।् प्रदेशको माग र परैवी िएअनुसार ट्रयाक खोल्ने र स्तरोन्ननतका काम िइरहेका 
छन।् सबै पाभलका र वडामा पुगेको सडकको स्तरोजन्त, सञ्चालन र यातायात अनुमनत टदन 
आवश्यक प्रवन्ध भमलाउनु पनेछ।  

३.१.६ ऊजणा 

आथथाक वर्ा २०७५/२०७६ मा ८ मेगावाट ववद्युत उत्पादन िएको थथयो। हाल १७.४१ मेगावाट 
ववद्युत उत्पादन िएको छ (नेपाल राष्ट्र बैंक, २०८१)। कणााली उज्यालो कायाक्रम माफा त ्४३ वटा 
ववधुत आयोिनाबाट सौया ववधुत प्रणाली ववकास, लघु िलववधुत ममात तथा नयाुँ लघ ुिलववधुत 
ननमााणबाट १३,४४३ घरपररवार लािाजन्वत िएका छन।् अधा-िलाशययुतत िगदलु्ला िलववधुत 
आयोिनाका लाथग प्रदेशले ५ प्रनतशत शेयर लगानी प्रनतवद्धता-पत्र िारी गरेको छ। 

३.१.७ गणउाँ -शहर, बस्ती विकणस 

िनता आवास कायाक्रमबाट काभलकोटको रास्कोट, िािरकोटको िुनीचाुँदे र बारेकोट, डोल्पाको 
मुड्केचुला र श-ेफोतसुण्डो, मुगुको खत्याड, हुम्लाको ताुँिाकोट, काभलकोट पलाुँता लगायत चार 
हिार ३ सय ६२ घर ननमााण िएका छन।् यस्तै ववपन्न घर कायाक्रमबाट ४ सय ३६ घर ननमााण 
िएका छन।् 
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साववकका सदरमुकामलाइा आथथाक केन्र शहर, पाभलका केन्रलाइा साना शहर, औधोथगक सम्िावना 
रहेका ठाउुँलाइा औधोथगक शहर र कररव २०० गाउुँलाइा एकीकृत बस्ती ववकास गने अवधारणा 
प्रदेशले अगाडड सारेको छ। प्रदेशबाट हुम्लाको न्यारी र प्रदेशको अनरुोधमा राजष्ट्रय योिना आयोगल े
हुम्लाको याल्बाङ, नछप्रा र वपप्लाङमा एकीकृत बस्ती ववकास सम्बन्धी अध्ययन गरेको छ। 

३.१.८ लसाँचणइ 

प्रदेशको िलस्रोत तथा ऊिाा ववकास मन्त्रालयका अनसुार, ६८ वट आयोिनाले कुल ९,५५९ हेतटरमा 
भसुँचाइ सुववधा उपलधध गराएको छ। वर्ैिरी १९.०६ प्रनतशत क्षेत्रफलमा भसुँचाइ िएको छ।  
नदी खोला ननयन्त्रणबाट ५३ ककभम तटबन्धन र ५२१ हेतटर िग्गा उकास िएको छ। माग अनुसार 
पुनता निएपनन कणााली, िेरी, शारदा लगायत िलाधारमा नववन प्रववथधको माध्यमबाट भसुँचाइ तथा 
स्वच्छ खानेपानी सुववधा ववस्तार गने काम प्रदेशले सबै जिल्लामा गरररहेको छ। भसुँचाइको अिावमा 
अझै ३०.२९ प्रनतशत खेतीयोग्य िमीन बाुँझो छ।  

३.१.९ खणनेपणनी तथण सरसफणइा 

कणााली प्रदेशको दोस्रो पञ्चवर्ीय योिना २०८२ अनसुार, ४१ वटा खानेपानी आयोिनाबाट २ लाख 
१० हिार ५२३ िनालाइा आधारिूत खानपेानी सुववधा उपलधध िएको छ। प्रदेशस्तरीय खानेपानी 
गुणस्तर पररक्षण प्रयोगशाला सञ्चालनमा आएको छ। वीरेन्रनगर उपत्यका वहृत खानपेानी 
आयोिना सङ्घ सरकारसुँगको सहकायामा अगाडड बढाइएको छ। हाल खानेपानीको धारा र पाइप 
प्रयोग गने ८०.०७ प्रनतशत पररवार छन।् 

३.१.१० सूचनण तथण सञ्चणर प्रविचि 

कणााली प्रदेशको दोस्रो पञ्चवर्ीय योिना २०८२अनसुार, सङ्घको सहकायामा सबै स्थानीय तहमा 
१० िन्दा बढी सेवा प्रदायक कम्पनीबाट ब्रोडबेण्ड इन्टरनटे सुववधा पुगेको छ। सावािननक सेवा 
प्रिावकारी बनाउन डडजिटल कणााली कायाक्रम सञ्चालन िएको छ। ८२.२ प्रनतशत कणाालीवासीसुँग 
साधारण फोन र ५८.४ प्रनतशतसुँग स्माटा फोन उपलधध छ। यहाुँ ६७ सञ्चार माध्यमसुँग सम्झौता 
गरी लोक कल्याणकारी ववज्ञापन प्रकाशन तथा प्रशारण गरेको छ।  
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थचत्र ४ : कालागाउुँमा प्रदेश अस्पताल 

 
३.२ सणमणब्जक विकणस क्षते्र 

३.२.१ लशक्षण  

कणााली प्रदेशमा १ ववश्वववद्यालय, ५६ तयाम्पस, तीन हिार ३८ 
सामुदानयक ववद्यालय, १४९ सिंस्थागत ववद्यालय ६४२ माध्यभमक 
ववद्यालय, दइु हिार ५४५ आधारिूत ववद्यालय, दइु हिार ७१९ वाल 
ववकास केन्र र आधारिूत तहमा १० हिार ५४ भशक्षक सङ्ख्या छ।  
सामाजिक ववकास मन्त्रालयका अनुसार, प्रदेश सरकारको सहयोगमा ५६३ सामुदानयक ववद्यालयको 
एक हिार ५०३ कक्षाकोठा ननमााण िइा ६० हिार ववद्याथीले पतकी िवनमा अध्ययन गना पाएका 
छन।् प्रदेशले पाुँच टहमाली जिल्लामा आवासीय ववद्यालय ननमााण गरररहेको छ। प्रदेशले लक्षक्षत 
वगा छात्रवनृत कायाक्रम सञ्चालन गरेको छ। डडजिटल भसकाइ केन्र ननमााण पनन गदैछ। एक 
स्थानीय तहको एक ववद्यालयमा एक स्वास््यकमी राखेको र त्यो प्रिावकारी देणखएको छ। छोरी 
बुहारी, िेहेन्दार, द्धन्द पीडडत, अपाङ्ग, शहीद सन्ततीलाइा प्राववथधक उच्च भशक्षा छात्रववृत्तको 
व्यवस्था गरेको छ। यस्तै आन्तररक माभमला तथा योिना मन्त्रालयले २८९ िना पत्रकारको ववमा 
गरेको र ५ िनालाई स्नाकोत्तर छात्रवनृत प्रदान गरेको छ।  

३.२.२ स्िणस््र् 

सामाजिक ववकास मन्त्रालयका अनुसार, प्रदेशिर ३४ अस्पताल, १४ प्राथभमक स्वास््य केन्र, ३३१ 
स्वास््य चौकी, २३ आयुवेटदक और्धालय, ३१४ वथथाङ सेन्टर, चार हिार २६७ मटहला स्वास््य 
स्वयिंसेववका, एक हिार ४१३ खोप जतलननक, ८५२ गाउुँघर जतलननक, १२४ सामुदानयक स्वास््य 
इकाइा र २९६ आधारिूत स्वास््य केन्र रहेका छन।्  

सरकारको लगानीमा कालागाउुँमा प्रदेश 
अस्पताल ननमााण िएको छ। सब ै
जिल्लामा जिल्ला अस्पतालको 
स्तरोन्ननत गरेको छ। प्रदेश आयुवेद 
अस्पताल तथा अनुसन्धान केन्र स्थापना 
र सञ्चालन िएको छ। प्रादेभशक सरुवा 
रोग अस्पताल ननमााण काया अगाडड 
बढाएको छ। िोणखममा परेका २६५ िना 

गिावती तथा सुत्केरी मटहलाको िीवन रक्षाका लाथग हवाइा उद्दार गररएको थथयो। सुत्केरी पोर्ण 

तणललकण १ : कर्णाली प्रदेशमण 
शैक्षक्षक सांरचनण 

वववरण सङ्ख्या 
ववश्वववद्यालय १ 
तयाम्पस ५६ 
सामुदानयक 
ववद्यालय 

३०३८ 

सिंस्थागत ववद्यालय १४९ 
माध्यभमक 
ववद्यालय 

६४२ 

आधारिूत ववद्यालय २४४५ 
बालववकास केन्र २७१९ 
स्रोत : सामाजिक ववकास मन्त्रालय 

स्रोत : सामाजिक सञ्िाल । 
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उपहार र स्वयमसेववका प्रोत्साहन कायाक्रमलाई ननरन्तरता टदएको छ। बहु-क्षते्रीय पोर्ण, स्वास््य 
ववमा र नागररक स्वास््य परीक्षण कायाक्रम सञ्चालन गरेको छ।  

३.२.३ जनसङ््र्ण तथण बसणइाँसरणइ 

राजष्ट्रय िनगणना, २०७८ अनुसार, कुल िनसङ्ख्या १६ लाख ८८ हिार ४१२ र पररवार सङ्ख्या 
तीन लाख ६६ हिार २५५ छन।् यहाुँ बालबाभलका ४०.१, युवा  ४२.२१ र ज्येष्ठ नागररक १७.६९ 
प्रनतशत छन।्  
२०८२ मा प्रक्षेवपत अनुमाननत िनसङ्ख्या १७ लाख २२ हिार ५८५ िना पुगेको छ। सामाजिक 
ववकास मन्त्रालयका अनुसार, उनीहरूको लाथग क्षेत्रगत नीनत र योिना तिुामा गरेको छ। बसोबासका 
टहसाबले ५२.१ प्रनतशत नगरपाभलकामा र ४७.९ प्रनतशत गाउुँपाभलकामा माननसले बसोवास गदाछन।् 
प्रदेशले उनीहरूको रोिगार र सुरक्षक्षत बसोबासबारे रणनीनतक योिना बनाएको छ। प्रदेशमा अन्य 
िनसङ्ख्या ८१ िना रहेका छन।् 

३.२.४ र्ुिण 

कणााली प्रदेशमा १५ देणख ३९ वर्ाका यवुा ७ लाख १२ हिार ४५६ िना छन।् सामाजिक ववकास 
मन्त्रालयका अनुसार, युवा लक्षक्षत ववकास र रोिगार कायाक्रम बनेका छन।् बेरोिगार युवा लक्षक्षत 
मुख्यमन्त्री रोिगार कायाक्रम कोभिडको समयदेणख ७१८ वडामा सञ्चालन गरेको छ। 

३.२.५ महहलण सशब्क्तकरर् तथण लैङ्चगक समणनतण 

सामाजिक ववकास मन्त्रालयले मटहला नेततृ्व ववकास तथा सशजततकरण कायाक्रम सञ्चालन गरेको 
छ। मटहला उद्यमशीलता ववकास, ववत्तीय पहुुँच, टेवा पुुँिी र प्रववथधमा सहयोग गरेका छन।् लक्षक्षत 
वगा मुलप्रवाहीकरण कायाक्रम, मटहला आय आिान कायाक्रम सञ्चालन गरेको छ। यस्तै बालवववाह, 
मानव बचेववखन, मटहला टहिंसा सम्बन्धी सचेतना कायाक्रम पनन सञ्चालन गरेको छ। 

३.२.६ बणलबणललकण तथण ककशोर ककशोरी 

प्रदेशले प्रारजम्िक बाल ववकास रणनीनत, २०७९ तिुामा गरी कायाान्वयनमा ल्याइएको छ। छोरी 
सुरक्षा बैंक खातामा कररव २० हिार छोरीको नाममा खाता खोलेको छ। तर यो कायाक्रम दइुा वर्ा 
यता कायाान्वयनमा केही समस्या देखा परेको छ। मटहला ववकास कायाालय सल्यानबाट २७८ िनाल े
ककशोर ककशोरी आत्मसुरक्षा ताभलम भलएका छन4्।  

 
4  सामाजिक ववकास मन्त्रालय, कणााली प्रदेशबाट प्राप्त त्याङ्कको आधारमा । 
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स्रोत : सामाजिक सञ्िाल । 

३.२.७ ज्र्ेष्ठ नणगररक 

प्रदेशले ज्येष्ठ नागररक सम्मान र सुरक्षा कायाक्रम नीनत तथा कायाक्रममा ल्याएको छ। यस 
कायाक्रम अन्तगात वदृ्धाश्रमलाइा सहयोग, वदृ्धाश्रम िवन ननमााण गरेको छ।   

३.२.८ अपणङ्गतण भएकण व्र्ब्क्त 

कणााली प्रदेशमा रहेका कररब ५० हिार अपाङ्गता िएका व्यजततहरूको सम्माननत िीवनयापनका 
लाथग प्रदेशले नीनतगत रूपमा पैरवी गरेको छ। सामाजिक ववकास मन्त्रालयका अनुसार, अपाङ्गता 
िएका व्यजततहरूको भशक्षामा पहुुँच वदृ्थध गना १० ववशेर् ववद्यालय र १० एकीकृत ववद्यालय 
सञ्चालनमा ल्याइएको छ। दृजष्टववटहन बालबाभलकाहरूलाइा नन:शुल्क ब्रेल पाठ्यपुस्तक ववतरण गने 
गरेको छ। 

३.२.९ खेलकुद 

प्रदेश सरकारले सुखेतमा प्रदेश गौरवको आयोिनाका रूपमा प्रदेश रिंगशाला, किडा हल र कक्रकेट 
मैदान ननमााण गरेको छ। प्रत्यके जिल्लामा एक खेल मैदान, किडा हल र सबै पाभलकामा एक खेल 
मैदान ननमााण गरेको छ। यसले गदाा खेलकुदलाइा व्यवसानयक माध्यम बनाउन सककने सम्िावना 
बढेको छ। 

३.२.१० भणषण, कलण, सणहहत्र् र सांस्कृतत 

प्रदेश सरकारले ववभिन्न 
पटहचानिन्य ववशेर्ता 
तथा वस्तकुो सिंरक्षण 

गना प्रदेश सिंग्रहालय र 
पुस्तकालयको स्थापना 
गरेको छ। काुँके्रववहारलाइा 
धमा भमलन केन्रका रूपमा 
स्थावपत गरी सिंरक्षण गरेको 
छ। िार्ा, कला, साटहत्य र 
सिंस्कृनतको केन्र िएकाले 
िुम्ला भशिामा खस सभ्यता 
केन्र स्थापनामा िोड 

थचत्र ५ : राउटे समुदायको मेला 
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स्रोत : सामाजिक सञ्िाल । 

टदएको छ। दलु्लूमा प्रदेश र स्थानीय सरकारको सहकायामा खस सिंग्रहालय ननमााण गरेको छ। प्रदेश 
सरकारकै सहयोगमा हुम्लाको भसमकोटमा लामा साुँस्कृनतक मञ्च र रादेउमा थपाल्या व्यासी 
सिंग्रहालय स्थापना िएको छ। नागररक तहबाट सुखेतमा प्रत्येक मटहनाको १ गते र १५ गते देउडा 
खेल्ने परम्परा चलकेो छ। कणााली प्रज्ञा प्रनतष्ठान गठन हुने तयारी गरेको छ।  

३.२.११ सणमणब्जक समणिेशीकरर् 

सामाजिक ववकास मन्त्रालयका अनुसार, कणााली प्रदेशमा सामाजिक सुरक्षा अन्तगात नगद प्राप्त 
गने लािग्राही िनसङ्ख्या १२ प्रनतशत छ। लोपोन्मुख राउटे समुदायको भशक्षा, स्वास््य र पोर्ण 
अवस्था सुधार कायाक्रम पनन सञ्चालनमा छ। 
३.३ आथथाक क्षेत्र ववकास 
३.३.१ प्रणङ्गणररक तथण व्र्िसणतर्क कृवष 
िूभम व्यवस्था, कृवर् तथा सहकारी मन्त्रालयका अनुसार, प्रदेश प्राङ्गाररक कृवर् ऐन, २०७६ 
कायाान्वयनमा ल्याएको छ। सबै जिल्लामा एउटा अगााननक कृवर् मोडल कायाक्रम र एक सहकारी 
नमुना गाउुँ कायाक्रम सञ्चालन गरेको छ। कृवर् व्यवसायीकरणका लाथग १,२४६ िना कृर्कले ७ 
प्रनतशत व्याि अनदुान पाउुँदा कररब ३,००० िनालाइा प्रत्यक्ष रोिगारी भसिाना गरेको छ। वावर्ाक 
२५० िना युवाले कृवर् व्यवसाय प्रवद्ाधन सहयोग कायाक्रमबाट लािाजन्वत िइा कृवर् व्यवसाय 
सञ्चालन गरररहेका छन।् १४० वटा तरकारी, फलफुल तथा खाद्यान्न बालीका धलक उत्पादन 
सञ्चालनमा ल्याएर ३,१५० कृर्कलाई लािाजन्वत गरेका छन।् 
रोड कररडोर क्षते्रमा वावर्ाक ५२५ व्यवसानयक कृर्कलाइा तरकारी खेतीमा सहयोग गरररहेको छ। 

रुकुममा बीउ प्रशोधन केन्र र कृवर् औिार उद्योग ननमााण 
गरेको छ। सुखेत, रुकुम, सल्यान, िािरकोट र दैलेखमा 
दगु्ध थचस्यान तथा दगु्ध उद्योग सञ्चालन गरेको छ। 
रुकुम र सल्यानमा अदवुा प्रशोधन उद्योग, काभलकोट र 
हुम्लामा स्याउ प्रशोधन उद्योगहरू ननमााणाथधन छन।्  
रुकुम आठववसकोटमा ३०० मेटट्रक टन र सुखेत नछन्चुमा 
२०० मेटट्रक टन क्षमताको शीत गहृ ननमााणाथधन छन।् १५ 

स्थानमा शुन्य शजतत िण्डारण गहृ ननमााण गरी सञ्चालनमा ल्याएको छ। प्रदेशमा उत्पाटदत ३४५ 
मेटट्रक टन सुकेको अदवुा र बेसार प्राङ्गाररक प्रमाणणकरण गरी मूल्यवान लोगोका साथ यरुोपमा 
ननयाात गरेको छ।  
 

थचत्र ६ : ककसानले रैथानी बाली कोदो टटप्दै 
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रैथाने बालीहरू कोदो, फापर, मासी धान, भसमी, कागुनो, थचनो, िनुेलो र उवालाइा छनौट गरेको छ 
। रैथाने बाली ४८ हिार ६५८ मेटट्रक टन उत्पादन हुने र त्यसको ४० प्रनतशत बबक्री गना सककन े
िएकाले रैथाने बाली सङ्कलन तथा प्रशोधन केन्र स्थापना र सञ्चालन हुनछे। 
३.३.२ पशुपन्छी, मत्स्र्पणलन तथण मौरीपणलन 
प्रदेश सरकारले सबै जिल्लामा पशपुन्छी तथा 
मत्स्य स्रोत केन्रहरू स्थापना गरेका छन ्। सुखेत 
र दैलेखमा बाख्रा, रुकुममा िैँसी, डोल्पा र हुम्लामा 
चौरी तथा िुम्लामा िेडाको स्रोत केन्र स्थापना 
गरी सञ्चालन गरेका छन ्। च्याङ्ग्रा र माछाको 
अध्ययन अनुसन्धान गना र प्राववथधक तथा परामशा 
सेवा सहि रूपमा उपलधध गराउन स्रोत केन्र 
सञ्चालनको तयारी गरेका छन ्।5 
प्रदेशले सबै जिल्लामा पशु अस्पताल र आधारिूत 
प्रयोगशाला ननमााण गरररहेको छ । रुकुम, सल्यान, दैलेख र सुखेतमा गरी १२ वटा दगु्ध सङ्कलन 
तथा थचस्यान घर ननमााण गरी सञ्चालनमा ल्याएका छन।् पशुपन्छी दाना उद्योग र ह्याचरी 
उद्योग सञ्चालनमा ल्याएको छ। २ वटा माछा स्रोत केन्र र ३२ वटा पशुपालन फामा स्थापना 
गरेको छ।  
साना ठुला गरी ४२२ वटा माछा पोखरीबाट वावर्ाक ८७ मेटट्रक टन माछा उत्पादन हुने गरेको छ। 
प्रदेशिरी ३३ हिार स्याउ बगैचा छन।् िमु्लामा मात्र १९ हिार स्याउ वगैचा छन।् फलफूल क्षते्रमा 
आत्मननिार हुुँदै सुदृढ गना थाभलएको छ। १६५ हेतटर स्याउ र ८७ हेतटर ओखरको क्षेत्रफल ववस्तार 
गरेको छ। प्याकेजिङ र गे्रडडङ गरी मूल्यवान लोगो प्रयोगमा ल्याइएको छ। माछा, दधु र अण्डामा 
आत्मननिार प्रदेश बनाउने प्रयास गरेको छ। 
३.३.३ खणद्र् सुरक्षण तथण पोषर् 
कृवर् ववकास रणनीनत तिुामा गरी कायाान्वयनमा ल्याएको छ। बहु-क्षेत्रीय योिनामा सुखेत र 
सल्यानमा प्रदेशले लगानी गरेको थथयो। अटहले तेस्रो योिना लागु गरेको छ। 
३.३.४ भूलम व्र्िस्थणपन 
कणााली प्रदेश सरकारले प्रदेशका केही जिल्ला मालपोत र नापी कायाालयहरूलाइा नाप नतसामा 
सहिीकरणका लाथग उपकरणहरू सहयोग प्रदान गरेको छ।  
३.३.५ िन तथण जैविक विविितण 

 
5 िूभम व्यवस्था, कृवर् तथा सहकारी मन्त्रालय, कणााली प्रदेशको त्याङ्को आधारमा । 

थचत्र ७ : भलमी उपत्यकाको चौरी फामा 

स्रोत : सामाजिक सञ्िाल । 
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प्रदेशले २८११ सामुदानयक वन, ७८४ कबुभलती वन, १२ धाभमाक वन, १६४ ननिी वन र एउटा 
सिंरक्षक्षत वनबाट दाउरा उत्पादन, िडीबटुी र खोटो सङ्कलन गरररहेको छ। आ.व.२०७९/८० मा मात्र ै
सामुदानयक वनको व्यवस्थापन, काठ उत्पादन, खोटो सङ्कलन र िडीबुटी सङ्कलनबाट १५,५४,७२९ 
श्रमटदन रोिगारी भसिाना गरेको र ४,५०० िनालाइा पणूाकालीन रोिगारी टदएको छ। शे-फोतसुण्डोमा 
२२४ सुगजन्धत वनस्पनत. २७० प्रिानतका पन्छी र १७५ प्रिानतका वन्यिन्तु पाइन ेिएकाले त्यसको 
सिंरक्षण गरररहेको छ।6 
३.३.६ जडीबटुी 
िडीबुटीको वासस्थान सिंरक्षणका लाथग प्रदेशले िडीबटुी ववकास कायाक्रम सञ्चालनमा ल्याएको छ। 
िडीबुटी खेती ववस्तारका लाथग पकेट, धलक, सुपरिोन माफा त ्प्रदेशभित्रका स्थानीय तहमा खेती 
ववस्तार, पकेट क्षते्रमा सिंरक्षण र व्यवस्थापन गरररहेको छ। वावर्ाक कररव ६ करोड बराबरको 
िडीबुटी तथा सुगजन्धत वनस्पनतका उत्पादन बाटहर ननकासी गरेको छ। िडीबटुी प्रयोगशाला 
स्थापनाको लाथग पहल गरररहेको छ। नछन्चुमा िडीबुटी प्रशोधन कारखाना ननमााण गने तयारी 
गरेको छ।  
३.३.७ खणनी तथण खतनज सम्पदण 
प्रदेशले सङ्घीय कायाालयसुँगको सहकायामा प्रदेशको खानी तथा खननि सम्पदाको नतसाङ्कन गरेको 
छ । नदी तथा खानीिन्य स्रोतको उत्खनन,् सङ्कलन तथा बबक्री ववतरणलाइा व्यवजस्थत गन े
कायाववथध तिुामा गरेर कायाान्वयनमा ल्याएको छ । प्रदेशभित्रका दैलेखको पटे्रोल, िािरकोट र 
काभलकोटको पत्थरको अध्ययन गरेको छ । प्रदेशको सहयोगमा रत्न पत्थरको सङ्कलन र प्रशोधन 
ताभलम सञ्चालन िएको छ। यसले प्रत्यक्ष रोिगार भसिाना गने अवसर ननमााण गछा। 
३.३.८ उद्र्ोग, िणणर्ज्र् तथण आपुतता 
उद्योग, पयाटन, वन तथा वातावरण मन्त्रालयको त्याङ्कमा प्रदेशमा ८१ ठुला, २ मझौला र 
३५,६४१ साना गरी कररब ३६ हिार उद्योग व्यवसाय रहेकोमा ९,५८३ लघु तथा घरेलु उधम छन।् 
३,५०४ नयाुँ उद्योग दताा िएका छन।् यसले ३ अबाको पुुँिी लगानी प्रवद्ाधन गरेको छ । सुखेतमा 
प्रदेश सरकारको लगानीमा प्रदेश औधोथगक ग्राम ननमााण र सञ्चालन गरेको छ। जिल्ला र पाभलकामा 
एक पटहचानको उत्पादन र सीपसुँग सहयोग कायाक्रम सञ्चालन गरेको छ। प्रदेश र जिल्ला बिार 
अनुगमन सभमनत गठन गरेका छन।् 
३.३.९ पर्ाटन विकणस 
कणााली प्रदेशलाइा सुरक्षक्षत र आकर्ाक पयाटकीय गन्तव्यको रूपमा ववकास गना पयाटन गुरुयोिना 
ननमााण गरेको छ। बुलबुले ताल ववस्तार तथा सिंरक्षण, प्रदेश शहीद पाका  ननमााण, रारा ताल साइकल 

 
6 उद्योग, पयाटन, वन तथा वातावरण मन्त्रालय, कणााली प्रदेश सरकारको त्याङकको आधारमा । 
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पररक्रमा मागा ननमााण, फोतसुण्डो ताल वरीपरी पदमागा लगायत ५२ वटा पयाटन पदमागा ननमााण 
गरेका छन।्  

चौहान पाका , गुराुँस पाका  तथा भ्यू टावर, 
काुँके्रववहारको पखााल ननमााण, फायर वाथचङ 
भ्यू टावर, भशवालय घाटगाउुँ  पयाटन पूवााधार, 
वपली यदु्ध सिंग्रहालय, पचाल झरना पूवााधार, 
बडडमाभलका पयाटन पवूााधार बनाएका छन।् 
टहल्सामा भसमानामा प्रवेशद्धार, िुम्लामा 
भशिा सभ्यता सिंग्रहालय र हुम्लामा लामा 
साुँस्कृनतक मञ्च र थपाल्या व्यासी समुदाय 
सिंग्रहालय बनेका छन।्  

िामु िेरी नदीदेणख कुइन्या कणाालीसम्म िलयात्रा हुन थालेको छ। २० वटा होमस्टे, ४० वटा पयाटन 
सडक ननमााण तथा सञ्चालनमा छन।् ३१ मठ मजन्दर तथा गुम्बा र ८ धमाशाला तथा ६ वटा पाका  
बनाएका छन।् प्रदेशले गन्तव्य कणााली बुकलेट पनन प्रकाशन गरेको छ। 
३.३.१० तनजी क्षेत्र 
ननिी क्षते्र सम्बन्धी नीनत तथा काननु तिुामा गन ेर ननिी क्षेत्रको क्षमता अभिवदृ्थध कायाक्रम 
लागू गरेको छ। ननिी क्षेत्रबाट लगानी आकवर्ात गना सडक, खानेपानी, ववद्युत र आवश्यक मात्रामा 
िमीनमा समेत सहिीकरण गने नीनत अजख्तयार गरी कायाान्वयन गरररहेको छ।  
३.३.११ सहकणरी 
प्रदेशमा ३२१ र स्थानीय तहमा २,१०० सहकारीलाइा आवद्ध गरी उधमशीलता ववकासका लाथग 
सहकारी सूचना प्रणाली स्थापना गरेको छ। सहकारी नमुना गाउुँ , सहकारी उत्पादन र बिारीकरण 
कायाक्रम लागू गरेको छ। 
३.४ अन्तर सम्बब्न्ित क्षते्रको विकणस 
३.४.१ गररबी तनिणरर् 
प्रदेशबाट रोिगार लक्षक्षत कायाक्रमका रूपमा मुख्यमन्त्री रोिगार कायाक्रम कोभिड महामारी यता 
ननरन्तर सञ्चालनमा ल्याएको देणखन्छ। ववपन्न घर पररवारको पररचय पत्र ववतरण गनुाका साथ ै
उनीहरूको क्षमता ववकास र आय आिान कायाक्रम लागु गररएको पाइन्छ। गररवी ननवारणका लाथग 
लघु उद्यम ववकास कायाक्रम (मेड्पा) स्थानीय तहमा सञ्चालनमा रहेको छ। 
३.४.२ उद्र्मशीलतण विकणस 
उद्यमशीलता ववकासका लाथग प्रोत्साहन, सहकाया र साझेदारी गने नीनत अगाडड बढाइएको छ। 
िसअनुसार व्याि अनदुान टदने काया िइारहेको देणखन्छ। 
३.४.३ विपद व्र्िस्थणपन 

थचत्र  ८ : मुगुको रारा ताल 
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ववपद िोणखम न्युननकरण प्रादेभशक नीनत तथा रणनैनतक कायायोिना ननमााण िएको छ। 
 
३.४.४ िणतणिरर् तथण जलिणर्ु पररितानको व्र्िस्थणपन 
िलवायु पररवतान अनकुुलन कायायोिना बनकेो छ। ३४ िन्दा बढी स्थानीय तहमा स्थानीय िलवाय ु
पररवतान अनकुुलन कायायोिना (लापा) तयार िइा कायाान्वयन िइारहेका छन।्  
३.४.५ जलणिणर सांरक्षर् 
उद्योग, पयाटन, वन तथा वातावरण 
मन्त्रालयका अनुसार, प्रदेशमा ५२ सिंवेदनशील 
िलाधार क्षते्र पटहचान िएअनुसार िलाधार 
सिंरक्षण योिना कायाान्वयनमा छ । िलाधार 
सिंरक्षण सम्बन्धी हालसम्म १३२ वटा कायाक्र 
सञ्चालन िएको र १०० हेतटर क्षेत्रफलमा 
वकृ्षारोपण गररएको छ। ३०० िन्दा बढी 
स्थानमा िू-सिंरक्षण तथा िलाधार 
व्यवस्थापन गरेको छ। ररचािा पोखरी समेत गरी १५८ स्थानमा िलाधार सिंरक्षण क्षेत्र ननमााण 
गरेको छ। ५२ वटा पानीको मुलाधार सिंरक्षण गरेको छ। २६ हेतटर गल्छी तथा पटहरो क्षेत्र ननमााण 
गरेको छ। कररब ९ लाख िू-सिंरक्षणमुखी ववरुवा उत्पादन र ववतरण गरेको छ। 
३.४.६ श्रम तथण रोजगणरी 
श्रम गन्तव्य मुलुक िारत हुुँदै आएकाले त्यो रोतन मुख्यमन्त्री रोिगार कायाक्रम सञ्चालनमा 
ल्याइएको छ।  
३.५ सुशणसन 
३.५.१ शणब्न्त सुरक्षण तथण सुव्र्िस्थण 
प्रदेश प्रहरी गठनका साथ ैआन्तररक सुरक्षा, अपराध अनुसन्धान र गुप्तचर सेवाको सञ्चालन 
प्रयास िइारहेको छ। सुव्यवस्थाका लाथग आवश्यक ऐन, काननु र सिंरचना बनकेा छन।् 
३.५.२ शणसकीर् सुिणर र सुशणसन 
प्रदेशले कानुनी, सिंस्थागत र सिंरचनागत सुधारका पहलहरू अगाडड बढाएको छ। कमाचारी प्रशासनलाइा 
सुदृढ बनाउन दक्षता अभिवदृ्थध तालीम, काया मुल्याङ्कन प्रणाली र पररणाममूखी अनुगमन प्रणाली 
लागू गरेको छ। सन्तुभलत र समग्र ववकासका लाथग नीनत ननमााण र योिना तिुामा गना योिना 
आयोग गठन गरी कक्रयाशील रहेको छ। 
 
प्रशासन सञ्चालन र सेवा प्रवाहका लाथग आठ मन्त्रालयसटहत १३४ वटा कायाालय स्थापना गरी 
सञ्चालनमा छन।् सङ्घले ननिामनत कमाचारी ववधयेक ल्याउन टढला गरेको कारण प्रदेश ननिामनत 

थचत्र ९ : सुखेतको बुलबले ताल 

स्रोत : सामाजिक सञ्िाल । 
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सेवा ऐन, २०८० ल्याएर कायाान्वयनमा गएको छ। शासकीय क्षमता अभिवदृ्थध गना प्रदेश प्रभशक्षण 
प्रनतष्ठान गठन गरी सञ्चालनमा ल्याएको छ। 
३.६ र्ोजनण कणर्णान्िर्न, अनुगमन तथण मूल्र्णङ्कन 
३.६.१ अन्तर सरकणरी समन्िर् र सहकणर्ा  
सङ्घ र स्थानीय तहसुँग समन्वय, सहकाया र साझेदारी गरररहेको छ। योिना, समीक्षा तथा 
समन्वय बैठक र अनुिव आदान प्रदान गरररहेको छ। भशक्षा, स्वास््य, समािकल्याण, खेलकुद 
लगायतका क्षेत्रमा समन्वय, सहयोग र सहकाया गरेको छ। कोभिड-१९ को कुशलतापूवाक व्यवस्थापन 
र सहकाया गरेकाले अन्य प्रदेशको तुलनामा कम क्षनत िएको थथयो।  
३.६.२ प्रदेश आर्ोजनण बैंक 
ववर्य क्षेत्रगत रणनीनत तथा गुरुयोिना ननमााण िएअनुसार टदगो र न्यायोथचत ववकासका लाथग 
समन्वय, सहकाया र साझदेारी गने गरी आयोिना बैङ्क तयार गरेको छ। यस ैआधारमा नछट्टै 
लगानी सम्मेलन गने तयारी प्रदेशमा गरररहेको छ। 
३.६.३ कणर्णान्िर्, अनुगमन तथण मूल्र्णङ्कन 
कणााली प्रदेश योिना आयोगबाट आयोिना कायाान्वय, अनुगमन तथा मूल्याङ्कन ननदेभशका, २०७५ 
िारी गरेको थथयो। नीनत तथा योिनालाइा त्यमा आधाररत बनाउन मध्यमकालीन खचा सिंरचना, 
वावर्ाक बिेट तथा कायाक्रमलाइा तालमेल कायम गदै ननतिामूखी बनाउुँ दै लानू पने हुन्छ । 
आयोिनाको मुल्याङ्कनलाइा सिंस्थागत गने प्रयास गरेको छ। 
काया सम्पादन सूचकका आधारमा ननतिामुखी व्यवस्थापन पद्धनत लागू गने, ननणाय प्रकक्रया एवम ्
कायाान्वयनमा सहिीकरण र एकरूपता कायम गना एकीकृत त्याङ्क पद्धनतको ववकास गन े
तयारी गरेको छ। 

४. सणिाजतनक वित्त व्र्िस्थणपन   

प्रदेशको सावािननक ववत्त व्यवस्थापन सङ्घबाट प्राप्त हुने समपुरक अनुदान, ववशेर् अनदुान, 
समाननकरण अनुदान, सशता अनुदान र रािस्व बाुँडफाुँटबाट हुन्छ। यसका साथै आन्तररक रािस्व 
पररचालन र ववकास साझेदारबाट प्राप्त आयोिनाबाट पनन ववत्त व्यवस्थापन हुने गदाछ।  

तणललकण २ : कर्णाली प्रदेशको समग्र 
अनुमणतनत बजेट र खचा प्रततशत 

आचथाक िषा बिेट (करोडमा) खचा प्रनतशत 
२०७५/७६ २,८२८  ३५.४१  
२०७६/७७ ३,४२५  ४९.२८  
२०७७/७८  ३,३७४  ६५.०८ 
२०७८/७९ ३,६५५  ६२.३७ 
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आथथाक वर्ा २०७५/७६ देणख कणााली प्रदेश सरकारले 
बिेट ववननयोिन गना थालेको छ। आथथाक वर्ा २०७५/७६ 
मा २८ अबा २८ करोड २८ लाख २८ हिार बिटे 
ववननयोिन गरेकोमा ३५.४१ प्रनतशत खचा िएको थथयो। 
आथथाक वर्ा २०७६/७७ मा ३४ अबा २५ करोड ३४ लाख 
२५ हिार बिेट ववननयोिन िएकोमा ४९.२८ प्रनतशत खचा िएको थथयो। आथथाक वर्ा  २०७७/७८ 
मा ३३ अबा ७४ करोड १३ लाख ५३ हिार बिेट ववननयोिन िएकोमा ६५.०८ प्रनतशत खचा िएको 
थथयो।  
आथथाक वर्ा २०७८/७९ मा ३६ अबा ५४ करोड ६६ लाख ३६ हिार बिेट ववननयोिन िएकोमा ६२.३७ 
प्रनतशत खचा िएको थथयो। आथथाक वर्ा २०७९/८० मा ३२ अबा  ६१ करोड ६१ लाख ६३ हिार बिेट 
ववननयोिन िएकोमा ववननयोजित बिटेको ६८.२४ प्रनतशत खचा िएको थथयो। आथथाक वर्ा २०८०/८१ 
मा ३३ अबा  ३७ करोड ९७ लाख सात हिार  बिटे ववननयोिन िएकोमा ववननयोजित बिेटको ६०.३४ 
प्रनतशत खचा िएको थथयो।  
एविं प्रकारले चालु आथथाक वर्ा २०८१/८२ का लाथग ३१ अबा ४१ करोड ४१ हिार बिटे ववननयोिन 
गररएको थथयो। िसमध्ये चालुतफा  ७ अबा ५७ करोड ५५ लाख ९२ हिार अथाात २४.१२ प्रनतशत 
र पुुँिीगततफा  १८ अबा ७५ करोड ८ लाख ६८ हिार अथाात ५९.७ प्रनतशत थथयो। यस्तै ववत्तीय 
व्यवस्थापनतफा  ०.८ प्रनतशत अथाात २५ करोड रुपैयाुँ ववननयोिन गरेको थथयो। प्रदेशले ४ अबा ८३ 
करोड ३५ लाख ५१ हिार स्थानीय तहमा ववत्तीय हस्तान्तरण गरेको थथयो। प्रदेश लेखा ननयन्त्रक 
कायाालयका अनुसार पुस मसान्तसम्मको प्रगनत चालु २४.८७ र पुुँिीगत ८.९० प्रनतशत गरी कुलमा 
१५.१४ प्रनतशत खचा िएको थथयो।  
ववत्तीय सुशासन प्रवाद्धन र प्रशासननक खचा सुधारका लाथग मन्त्रालय स्तरमा प्रयास गरेको िानकारी 
प्रदेश सरकारले प्रदेश सिा माफा त टददै आएको छ। आथथाक माभमला तथा योिना मन्त्रालयका 
अनुसार, प्रदेशले स्थानीय तहलाइा १५.१३ प्रनतशत ववत्तीय हस्तान्तरण गरेको छ। अन्तर सरकारी 
लगानीका लाथग हालसम्म ११५ वटा आयोिना कायाान्वयमा छन।् 

५. प्रदेश सभण सम्िन्िी वििरर् 

नेपालको सिंववधानको अनुसूची-४ अनुसार पटहलो प्रदेश सिामा २१ पुरुर् (१८ प्रत्यक्ष र ३ िना 
समानुपानतक) र १३ िना मटहला (सब ैसमानुपानतक) सािंसदको प्रनतननथधत्व थथयो (अनुसूची २)। 
कणााली प्रदेश सिाको पटहलो बैठक २०७४ माघ २१ गते िेष्ठ सदस्य टहमबहादरु शाहीको 
अध्यक्षतामा बसेको थथयो। प्रदेशसिाले २०७४ माघ २८ गते सिामुखमा रािबहादरु शाही र २०७४ 
फागुन ५ गते उप-सिामुखमा पुष्पा घती (ववष्ट) लाई ननवााथचत गरेको थथयो।  

२०७९/८० ३,२६२  ६८.२४ 
२०८०/८१ ३,३३८   ६०.३४ 
२०८१/८२ ३,१४१  १५.१४ पुस 

मसान्तसम्म 
स्रोत : आचथाक मणलमलण तथण र्ोजनण मन्त्रणलर्, २०८१ 
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पटहलो प्रदेश सिामा नकेपा एमाले १७, नेकपा (माओवादी केन्र) १३, नपेाली काुँगे्रस ६, नेपाल 
कम्युननष्ट पाटी (एकीकृत समािवादी) ३ र राप्रपा १ िनाको प्रनतननथधत्व थथयो। पटहलो प्रदेश 
सिाले ५३ वटा ऐन बनाएको थथयो। 

दोस्रो प्रदेश सिामा 
नेपाली काुँगे्रसबाट १४ 
िना, नकेपा (माओवादी 
केन्र)बाट १३ िना, 
नेकपा (एमाल)ेबाट १० 
िना, राजष्ट्रय प्रिातन्त्र 

पाटीबाट १ िना, नेकपा (एकीकृत समािवादी) बाट १ िना र स्वतन्त्रबाट १ िनाको प्रनतननथधत्व 
रहेको छ। दोस्रो प्रदेशसिाले सिामुखमा नन्दा गुरूङ्ग र उप-सिामुखमा यशोदा न्यौपानेलाई 
ननवााथचत गरेको छ। दोस्रो प्रदेश सिाले हालसम्म ७ वटा ऐन बनाएको छ।  
हालसम्म दताा िएका ववधेयक ८३  वटा छन।् 
िसमध्ये अध्यादेश ८ वटा, कफताा ववधयेक ८ 
वटा,  ननजष्क्रय ववधयेक ३ वटा छन ् (अनुसुची-३)। 
यहाुँ सामाजिक ववकास सभमनत, प्रदेश माभमला 
सभमनत, अथा तथा प्राकृनतक स्रोत सभमनत र 
सावािननक लेखा सभमनत बनेका छन ्।   

६. तहगत अन्तर सम्िन्ि  

प्रदेश र स्थानीय तहबीच योिना, नीनत तथा 
कायाक्रमको तिुामा र कायाान्वयनमा सहयोग, 
समन्वय र सामञ्िस्यता कायम गनाका लाथग प्रदेश समन्वय पररर्द्को बैठक ननयभमत रूपमा 
बस्ने प्रनतबद्धता प्रदेशले गरेको छ। प्रनतबद्धता कायाान्वयनमा सहिीकरण गनाका लाथग मुख्यमन्त्री 
तथा मजन्त्रपररर्दको कायाालयमा प्रदेश समन्वय सथचवालय स्थापना िएको छ। योिना 
कायाान्वयनको सम्बन्धमा ननयभमत रूपमा चौमाभसक, अधा-वावर्ाक र वावर्ाक समीक्षा बैठकहरू गने 
गरेको छ। समीक्षा बैठकमा पटहचान गरेका समस्याहरूको सम्बन्धमा समाधानका लाथग आवश्यक 
ननणाय पनन गने गरेको छ।  
प्रदेश सरकारको बिटे तथा कायाक्रम तिुामा गदाा स्थानीय तह र अन्य सरोकारवालाहरूसुँग आवश्यक 
छलफल तथा परामशा औपचाररक रूपमा गने गरेको छ। प्रदेशको आवथधक योिनालाइा प्रदेश ववकास 
पररर्द्ले अनुमोदन गने गरेको छ।  

तणललकण ३ : प्रदेश सभणमण प्रतततनचित्ि गने दलह र बनेकण ऐन सङ््र्ण 
सभण काुँग्रेस एमाले माओवादी 

केन्र 
एकीकृत 
समािवादी 

राप्रपा स्वतन्त्र बनेका ऐन 
सङ्ख्या 

पहहलो  ६ १७ १३ ३ १ ० ५३ 
दोस्रो १४ १० १३ १ १ १ ७ 
स्रोत : प्रदेश सभण सचचिणलर्, २०८१ 

तणललकण ४ : प्रदेश समन्िर् पररषद्को बैठक र 
तनर्ार् 

बैठक लमतत तनर्ार् सङ््र्ण 
पटहलो २०७५ माघ १४ र १५ ३४ 
दोस्रो २०७६ पुस १० र ११ २१ 
तेस्रो २०७७ चैत २८ ८ 
चौथो २०७८ िेठ २५ ४ 
पाुँचौ २०७८ माघ १३ १८ 
छैटौ २०७९ िदौ २८ ९ 

स्रोत : मु्र्मन्त्री तथण मब्न्त्रपररषदको कणर्णार्ल, 
२०८१ 
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प्रदेश समन्वय पररर्द्को पटहलो बैठक २०७५ माघ १४ र १५ गते बसेको थथयो। बैठकले ३४ बुुँदै 
साझा प्रनतबद्धता-पत्र िारी गरेको थथयो। २०७६ पुस १० र ११ गते बसेको दोस्रो पररर्द् बैठकल े
२१ वटा ननणाय गरेको थथयो। २०७७ चैत २८ गते बसकेो तेस्रो पररर्द् बैठकले ८ वटा ननणाय गरेको 
थथयो। २०७८ िेठ २५ गते बसेको चौथो पररर्द बैठकले ४ वटा ववर्य क्षेत्रमा ननणाय गरेको थथयो। 
२०७८ माघ १३ गते बसेको पाुँचौ पररर्द बैठकले १८ वटा ननणाय गरेको थथयो। २०७९ िदौ २८ गते 
बसेको छैटौ पररर्द बैठकले ९ वटा ववर्यमा ननणाय गरेको थथयो। 
एविं प्रकारले २०७६ मा प्रदेशको प्रथम पञ्चवर्ीय योिना र २०८१ मिंभसर २८ गते सम्पन्न तेस्रो 
कणााली प्रदेश ववकास पररर्द्को बैठकले दोस्रो पञ्चवर्ीय योिनालाइा अनुमोदन गरेको थथयो। उतत 
योिना २०८१ पुस १९ गते बसेको मजन्त्रपररर्द्को बैठकले स्वीकृत गरी लागू गरेको छ। 

७. प्रमुख चुनौतत र समस्र्णहरू  

७.१ रणजनीततक चनुौतत 
कणााली प्रदेशमा सबिन्दा ठूलो रािनीनतक चनुौनत जस्थरता र सहकायाको अिाव हो। सङ्घका 
ववभिन्न रािनीनतक दलहरूबीच प्रिावकारी सहकाया नहुनाले जस्थर सरकारको ननमााणमा कटठनाइ 
आएको छ, िसले योिना तथा नीनतको प्रिावकारी कायाान्वयनमा असर पादाछ। साथै, प्रदेश 
सरकारको नीनतहरू र योिना कायाान्वयनमा स्थानीय तहसम्म ववश्वास र स्वीकायाता नपुगेको हुुँदा 
िनता र सरकारबीच असन्तुजष्ट र अववश्वास बढेको देणखन्छ। अकोतफा , कणााली प्रदेश िौगोभलक 
र सामाजिक दृजष्टले ववववध छ, िहाुँ ववभिन्न समुदायबीच सन्तुलन र समानता कायम राख्न 
कटठनाइ हुने गरेको छ । यी सबै पक्षल ेप्रदेशको रािनीनतक वातावरणलाई अजस्थर र असहि 
बनाइरहेको छ। 
७.२ प्रशणसतनक चुनौतत 
कणााली प्रदेशको प्रशासननक सिंरचना अझै सिंस्थागत रूपमै कमिोर छ । सङ्घीय सरकारले खटाएका 
अथधकािंश कमाचारीहरू प्रदेशमा स्थानयत्वको िावना नबोकी ‘पयाटक प्रशासक’ िस्ता बनकेा छन,् 
िसले उनीहरूको जिम्मेवारीप्रनत प्रनतबद्धता घटाएको देणखन्छ। दक्ष िनशजतत र क्षमता 
अभिवदृ्थधका कायाक्रमहरूको अिावले कायाालयहरूमा कामको गुणस्तर प्रिाववत िएको छ। यस्त,ै 
दगुाम िौगोभलक अवस्थाका कारण धेरै स्थानमा सरकारी सेवाहरूको सहि पहुुँच छैन, िसल े
प्रशासननक काया सम्पादनमा कटठनाइ पैदा गरररहेको छ। 
७.३ वित्तीर् चनुौतत 
कणााली प्रदेशको आय स्रोत सीभमत छन।् प्रदेश गठन गदाा बाुँके र बटदायािस्ता तुलनात्मक रूपमा 
सम्पन्न जिल्ला छुटेका कारण आथथाक गनतववथध र रािस्वको प्रमुख आधार हराएको महसुस गरेको 
छ। आन्तररक स्रोत पररचालन गने रणनीनत प्रिावकारी रूपमा लागू हुन सकेको छैन। अथधकािंश 
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बिेट सङ्घीय सरकारको अनदुानमा ननिार रहुँदा आवश्यक पररयोिनाहरूको प्राथभमकता ननधाारण 
गना गाह्रो िएको छ। प्राकृनतक प्रकोपहरू (कोभिड, बाढी, पटहरो आटद) पश्चात ् पुनननामााण र 
ववकासका लाथग पयााप्त ववत्तीय स्रोत िुटाउन सकेको छैन। 
७.४ नीततगत चुनौततहरू 
प्रदेशले धेरै नीनत तथा योिनाहरू तिुामा गरे पनन नतनीहरूको कायाान्वयनमा इच्छाशजतत, सिंयन्त्र 
र समन्वयको अिाव छ। प्राकृनतक स्रोतहरू िस्तै िडीबुटी, िल, पयाटन आटद उपयोगमा ल्याउन 
दीघाकालीन सोच र स्पष्ट कायाटदशाको अिाव छ। नीनत बने पनन कायाान्वयनको तहमा टढलासुस्ती, 
अपारदभशाता र जिम्मेवारीको अस्पष्टता रहेको छ। समग्र ववकासलाई अगाडड बढाउन बनेका 
योिनाहरू स्थानीय तह र समुदायसुँग िोडडन सतदैनन,् िसले नीनत कायाान्वयनलाई कमिोर 
बनाएको छ। 
७.५ सणमणब्जक र सणाँस्कृततक चनुौतत 
कणााली प्रदेशमा सामाजिक ववकास सूचकहरू अझ ै कमिोर छन।् धेरै स्थानहरूमा भशक्षा र 
स्वास््यको आधारिूत सुववधा पुग्न सकेको छैन। ग्रामीण ववद्यालयहरूमा पयााप्त भशक्षक छैनन ्
िने अस्पतालहरूमा दक्ष िनशजतत र और्धोपचारको कमी छ। दभलत, मटहला, बालबाभलका, राउटे, 
वादी, िनिानतिस्ता समुदायहरू अझै पछाडड परेका छन।् सिंस्कृनतको क्षेत्रमा पनन मौभलक परम्परा 
र सिंस्कृनत सिंरक्षणप्रनत नीनत तथा कायाक्रम अपयााप्त छन,् िसले स्थानीय पटहचान गुमाउने खतरा 
बढाएको छ। 
७.६ स्थणनीर् तहसाँगको सहकणर्णात्मक चुनौतत 
प्रदेश र स्थानीय सरकारबीच स्पष्ट कायावविािन र समन्वयको अिावका कारण योिनाहरू 
प्रिावकारी रूपमा लागू हुन सककरहेका छैनन।् कनतपय अवस्थामा प्रदेश सरकारका कायाक्रमहरू 
स्थानीय आवश्यकतासुँग मेल नखाुँदा स्थानीय तहहरूमा असन्तुजष्ट देणखएको छ। प्रदेशले बिटे 
स्थानान्तरण गरेको िए पनन त्यो रकम ववकासका प्राथभमकता परूा गना अपुग िएको स्थानीय 
तहको गुनासो छ। यस्तै, रािनीनतक हस्तक्षपे, िनशजततको अिाव, र ननणाय प्रकक्रयामा टढलाइल े
पनन सहकायामा बाधा पुयााइरहेको छ । 
७.७ सङ्घसाँगको सहकणर्णात्मक चनुौतत 
कणााली प्रदेशले सङ्घीय सरकारसुँगको सहकायामा धरैे असहिता अनुिव गरररहेको छ। सङ्घीय 
सरकार र प्रदेश सरकारबीच अथधकारको ववतरणमा स्पष्टता छैन। कणााली प्रदेशमा धेरै ठाउुँमा 
स्थानीय तह र प्रदेश सरकारको अथधकार र जिम्मेवारीमा द्वन्द्व देखा परेको छ। यसले समन्वय 
र योिनाको कायाान्वयनमा समस्या ल्याएको छ। अथधकारको ववतरण स्पष्ट निएको, कमाचारी 
व्यवस्थापन सङ्घको ननयन्त्रणमा रहेको र बिेट ववननयोिन सङ्घकै प्राथभमकता अनुसार हुने िस्ता 
समस्या छन।् ननिामती सेवा ऐन, प्रहरी ऐन, भशक्षा ऐनिस्ता काननु अझ ैनबनेको कारण नीनत 
कायाान्वयनमा समस्या थवपएको छ। सङ्घले पठाउने पररयोिनाहरू कटहलेकाुँही कणाालीको 
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आवश्यकतासुँग मेल नखाने खालका हुन्छन।् ववत्तीय स्वायत्तता नहुनु र नीनत तथा कायाक्रम 
कायाान्वयनमा सङ्घीय हस्तक्षेपले कणााली प्रदेशको आत्मननिारता कमिोर बनाएको छ। सङ्घीय 
सरकारले प्रदेशलाई प्रदान गने स्रोत र योिनाहरू समान ववतरण नगरेको कारण कणााली प्रदेशमा 
अझै पनन आधारिूत पूवााधारको अिाव छ। यसले कणााली प्रदेशको ववकासमा समग्र क्षेत्रमा असर 
परेको छ। 

८. तनष्कषा   

कणााली प्रदेश बनेपनछका उपलजधध हेदाा सवाप्रथम प्रदेश सरकार र सिंसदीय सिंरचना स्थावपत िएका 
छन।् प्रदेश सरकारको आठवटा मन्त्रालय र १३४ वटा कायाालयहरू छन।् प्रदेशमा नीनतगत सुधार 
हुन थालेको छ। कणााली प्रदेशले स्थानीय आवश्यकता अनुसार ववभिन्न नीनतहरूको ननमााण, 
पररमािान तथा सुधार गना थालकेो छ। प्रदेशले कृवर्, भशक्षा, स्वास््य, िलवायु पररवतान र 
पयाटनिस्ता क्षते्रमा ववशरे् नीनत ननमााण गरेका छन।् यसका साथै, प्रदेश अस्पताल, प्रदेश रिंगशाला, 
प्रदेश रािधानीका सडकहरूका साथै सबै पाभलका केन्रसम्म सडक पुगेको छ।  
कणााली प्रदेशले स्थानीय तहलाई आथथाक स्रोत प्रदान गनाका लाथग ववभिन्न योिनाहरू लागू गरेको 
छ। यसबाट समग्र आथथाक समदृ्थध बढाउने लक्ष्य राखेको छ। पयाटन, कृवर्, वन र िलस्रोतको 
उथचत प्रयोग गदै आन्तररक आम्दानीको स्तर बढाउन खोिेको छ। प्रदेशवासीफे नजिकबाट सवेा 
प्रवाह िएको अनुिव गना थालकेा छन।् प्रदेशमा भशक्षा, स्वास््य, र आधारिूत सेवाहरूको पहुुँचमा 
सुधार आउन थालेको छ। स्वास््यका क्षेत्रमा अस्पतालहरूको ननमााण र सेवा ववस्तार गरेको छ। 
भशक्षामा ववद्यालयहरूको स्तरीकरण र नयाुँ कायाक्रमहरू सुरु गरेको छ। अन्तर तहगत सहकाया र 
सम्बन्ध ववस्तार गरेको छ । सङ्घ र प्रदेश सरकार बीचमा सहकायाको प्रकक्रया सुधाररदै गएको छ 
।  
प्रदेशले धेरै उपलजधध हाभसल गरेपनन कणााली प्रदेशको सिंस्थागत सिंरचना ववकासकै प्रकक्रयामा रहेको 
छ। कमाचारीहरूको अिाव, क्षमता ववकासका अवसरहरूको कमी र िौनतक सिंरचनामा समस्या देखा 
परेका छन।् नीनतको प्रिावकारी कायाान्वयनको अिाव छ। सङ्घको नीनत र स्थानीय आवश्यकतासुँग 
आवश्यक समन्वयको अिाव छ। ववत्तीय प्रवन्धमा प्रिावकाररताको कमी छ। घोर्णा गरेअनुसारको 
रोिगारी भसिाना गना सकेको छैन। जिल्लाहरूमा सवेा प्रवाहको स्तर असमान रहेको छ। भशक्षा, 
स्वास््य र आधारिूत सेवा अझै पनन सबैको पहुुँचमा छैन। अन्तर तहगत सहकायाको अिाव पनन 
छ। यसले बिेट र नीनत ननमााणमा आवश्यक समन्वय नहुुँदा तहगत असन्तोर् र अववश्वास देखा 
परेको छ। 
तत्कालीन रूपमा सिंस्थागत सिंरचनामा सुधार हुन आवश्यक छ। यसका लाथग कमाचारीको अिाव र 
क्षमता अभिवदृ्थधमा सुधार हुनु पदाछ। प्रदेश सरकारले उपयुतत सिंरचना ननमााण गरेर स्थानीय 
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प्रशासनलाई सुदृढ बनाउनु पने आवश्यक छ। ववत्तीय व्यवस्थापन र बिटे प्रवाहमा पनन सुधारको 
खाुँचो छ। कणााली प्रदेशको आथथाक स्रोतहरूको अथधकतम प्रयोग र ववत्तीय प्रबन्धनमा सुधार ल्याउन 
आवश्यक छ। सेवा प्रवाहको पनन समुथचत ववतरण हुनुपछा। ववशेर्गरी ग्रामीण र दरूदरािका क्षते्रमा 
भशक्षा, स्वास््य र अन्य सेवाहरूको पहुुँचमा सुधार ल्याउनु पनेछ।  

९. सुझणिहरू 

यस अध्ययनमा पाइएका उपलधधी र समस्याहरूको आधारमा केही मुख्य सुझावहरू तल उल्लेख 
गररएका छन।्  
१. स्थणतर्त्िर्ुक्त र दीघाकणलीन नीतत तनमणार्को आिश्र्कतण:  कणााली प्रदेशको आथथाक, सामाजिक, 
तथा िौगोभलक ववशरे्ता अनुसार छोटो अवथधका रािनीनतक फाइदािन्दा माथथ उठेर नीनत ननमााण 
गनुापछा। प्रदेशको दीघाकालीन लक्ष्य (िस्त:ै गररबी न्यनूीकरण, खाद्य सुरक्षाको ग्यारेन्टी, िलस्रोतको 
उपयोग, रोिगारी भसिाना) लाई केन्रमा राखी िौगोभलक तथा ववर्यगत क्षेत्रको आधारमा गुरूयोिना 
र नीनतगत दस्तावेिहरू तयार पानुापछा। नीनत स्थानयत्वका लाथग रािनीनतक दलहरूबीच सहकाया, 
प्रदेशसिाको दीघाकालीन प्रनतबद्धता र सरोकारवालाको समावेशी सहिाथगता अपररहाया छ। 
२. पूिणािणर तनमणार्कण लणचग रर्नीततक लगणनी र अनुगमन सांर्न्त्र: कणााली प्रदेशको िौगोभलक दगुामता, 
पहाडी सिंरचना र पहुुँचववहीनता समस्याको मूल कारण हुन।् त्यसैले यातायात (सडक, पुल), ऊिााको 
पहुुँच (सौया, िलववद्युत)्, सञ्चार (इन्टरनेट, मोबाइल नेटवका ), स्वास््य तथा भशक्षा सवेा प्रवाहका 
लाथग प्राथभमकता प्राप्त पररयोिनामा लगानी केजन्रत गनुापछा।  
३. अन्तर-सरकणरी सम्बन्ि सुदृढीकरर्: सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय सरकारबीच स्पष्ट कायावविािन, 
अथधकार क्षते्रको समझदारी, बिटे साझेदारीको व्यवस्था, र नीनत कायाान्वयनको समन्वयका लाथग 
ननयभमत सिंवाद गनुा पछा ।  
४. विकणसकण उपलधिीहरू जनतणसम्म पुर् र्णउने र नणगररक स्िणलमत्ि बढणउने:  प्रदेश सरकारको कायाकालमा 
िएका ठोस उपलधधीहरू (सडक ववस्तार, ववद्यालयको स्तरोन्ननत, हजस्पटलको सेवा वदृ्थध आटद) 
लाई योिनाबद्ध सूचना अभियानमाफा त नागररक तहमा पुर् याउनु पछा । यसका लाथग रेडडयो, 
एफएम, मोबाइल एप्स, सामाजिक सञ्िाल र स्थानीय ननकायहरूमाफा त प्रचार–प्रसार गनुा पछा । 
 
५. क्षमतण अलभिदृ्चि र सांस्थणगत सुदृढीकरर्: प्रदेश तथा स्थानीय तहका िनप्रनतननथध, कमाचारी र 
सिंस्थाहरूको प्राववथधक, ववत्तीय र प्रशासननक क्षमताको अिावले नीनत कायाान्वयनमा चुनौती आएको छ । 
यसका लाथग क्षमता अभिवदृ्थध योिना, प्राववथधक सहयोग सिंयन्त्र र ताभलम कायाक्रमहरू ननयभमत गनुापने 
छ ।  
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६. समणिेशी विकणस दृब्ष्टकोर्मण आिणररत नीतत अपनणउनुपने: कणााली प्रदेशमा िनिानत, दभलत, मटहला, 
मुजस्लम, अशतत व्यजतत र सीमान्तकृत समुदायहरूको भशक्षा, स्वास््य, प्रशासन र रोिगारीमा पहुुँच बढाउनु 
पछा । नीनत ननमााण र कायाान्वयन दवैुमा नयनको प्रनतननथधत्व बढाउनु पछा । 
 
७. स्रोत सणिन पररचणलन र आन्तररक रणजस्ि िदृ्चि रर्नीतत: आन्तररक स्रोत (पयाटन शुल्क, िडडबुटी कर, 
कृवर्िन्य उत्पादन, घरेलु उद्योग) को पररचालनमा िोड टदनुपछा। कर प्रणालीलाई स्थानीय सन्दिामा 
अनुकूल बनाउुँ दै रािस्व सङ्कलनको आधार फराककलो बनाउनुपछा । 
 
८. प्रणकृततक स्रोतको हदगो उपर्ोग र स्थणनीर् लणभ सुतनब्श्चत गने नीतत : कणाालीमा िल, िडीबुटी, खानी, 
वनिङ्गल, कृवर् र पयाटनका अपार सम्िावना छन ् । यसको सिंरक्षण र टदगो उपयोगको भसद्धान्तमा 
आधाररत नीनत बनाउनु पछा । साथै, यी स्रोतको उपयोगबाट प्राप्त लाि स्थानीय तह र िनतासम्म पुग्ने 
गरी नीनत ननमााण र कानुनी सिंरचना बनाउनु पछा । 

सन्दभा सणमणग्री 

आथथाक माभमला मन्त्रालय । (२०८२) । कणााली प्रदेशको आथथाक वर्ा २०८२-८३को बिेट वतत्व । 
सुखेत : कणााली प्रदेश सरकार । 

आथथाक माभमला तथा योिना मन्त्रालय । (२०८२) । आथथाक प्रनतवदेन २०८१-८२ । सुखेत : कणााली 
प्रदेश सरकार । 

कणााली प्रदेश सरकार । (२०८१) । दोस्रो पञ्चवर्ीय योिना (२०८१/८२-२०८५/८६) । सुखेत: कणााली 
प्रदेश योिना आयोग । 
कणााली प्रदेश सरकार । (२०८०) । कणााली प्रदेश सरकारको पटहलो पाुँच वर्ा (प्रमुख उपलजधध) । 
सुखेत: मुख्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररर्द्को कायाालय । 
कणााली प्रदेश सरकार । (२०७७) । प्रथम पञ्चवर्ीय योिना (२०७६/७७-२०८०/८१) । सुखेत: कणााली 
प्रदेश योिना आयोग । 
कणााली प्रदेश सरकार । (२०७७) । कणााली प्रदेशको टदगो ववकास लक्ष्यहरूको आधार त्याङ्क 
प्रनतवेदन । सुखेत: कणााली प्रदेश योिना आयोग । 
नेपाल राष्र बैक । (२०८१) । प्रादेभशक आथथाक गनतववथध अध्ययन वावर्ाक प्रनतवेदन २०८०/८१ । 
सुखेत : नेपाल राष्र बकै 
महालेखा परीक्षकको कायाालय ।(२०८२) । महालेखा परीक्षकको ६२ औँ प्रनतवेदन । काठमाडौँ : महालेखा 
परीक्षकको कायाालय । 
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महालेखा परीक्षकको कायाालय । महालेखा परीक्षकको ६०औँ वावर्ाक प्रनतवेदन, २०७९ । काठमाडौ : 
महालेखा पररक्षकको कायाालय । 
राजष्ट्रय त्याङ्क कायाालय । (२०७८) । राजष्ट्रय िनगणना, २०७८ । काठमाडौ : राजष्ट्रय त्याङ्क 
कायाालय । 
रोकाया, दीपेन्र । (२०८०) । कनाालीको ममा । काठमाडौ: परैवी प्रकाशन ।  

 

अनुसूची 

अनुसूची-१ 
ितामणन कर्णाली प्रदेशको मब्न्त्रपररषद 
नणम थर पद कणर्ाविभणजन 
१.श्री यामलाल कडेल मुख्यमन्त्री मुख्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररर्दको कायाालय र आन्तररक 

माभमला तथा कानुन मन्त्रालय 
२.श्री रािीव ववक्रम शाह मन्त्री आथथाक माभमला तथा योिना मन्त्रालय 
३. श्री ववनोद कुमार शाह मन्त्री िूभम व्यवस्था, कृवर् तथा सहकारी मन्त्रालय 
४ श्री. शेरबहादरु बुढा मन्त्री िौनतक पूवााधार तथा शहरी ववकास मन्त्रालय 
५. श्री घनश्याम िण्डारी मन्त्री सामाजिक ववकास मन्त्रालय 
६. श्री वविया बुढा मन्त्री िलस्रोत तथा ऊिाा ववकास मन्त्रालय 
७. श्री सुरेश अथधकारी मन्त्री उद्योग, पयाटन, वन तथा वातावरण मन्त्रालय 
८. श्री गमता ववक राज्यमन्त्री िौनतक पूवााधार तथा शहरी ववकास मन्त्रालय 
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अनुसूची-२ 
कणााली प्रदेश सिाका सदस्यहरूको नामावली 

नणम पद स्थणर्ी ठेगणनण तनिणाचन के्षत्र रणजनीततक दल 
मा. नन्दा गुरुङ्ग सिामुख वीरेन्रनगर न.पा.२फलाटे, सुखेत सुखेत नेकपा एमाले 
मा. यसोदा न्यौपाने उपसिामुख खाुँडाचक्र न.पा. ८, काभलकोट काभलकोट नेकपा (माओवादी केन्र) 
मा. इन्राकुमारी शाही प्रदेशसिा सदस्य चामुण्डा बबन्रासैनीन.पा.७, दैलेख दैलेख नेपाली काुँग्रेस 
मा. उभमाला ववश्वकमाा प्रदेशसिा सदस्य बत्रपुरासुन्दरी न.पा. ३, डोल्पा डोल्पा नेकपा (माओवादी केन्र) 
मा. कलबहादरु हमाल प्रदेशसिा सदस्य अदानचुली गा.पा. ५, हुम्ला हुम्ला नेकपा एमाले 

मा. कल्याणी खड्का सिापनत, प्रदेश 
माभमला सभमनत चौरिहारी नपा ९, रूकुम पजश्चम रूकुम पजश्चम नेकपा (एकीकृत समािवादी) 

मा. कृष्णकुमार बब.सी. प्रदेशसिा सदस्य गुराुँस गा.पा. ६, दैलेख दैलेख नेपाली काुँग्रेस 

मा. कृष्णबहादरु जि.सी. 
प्रमुख सचेतक, 
प्रनतपक्ष दल थचङ्गाड गा.पा. ३, सुखेत सुखेत नेकपा (माओवादी केन्र) 

मा. खड्गबहादरु पोखरेल प्रदेशसिा सदस्य भसम्ता गा.पा. ६, सुखेत सुखेत नेपाली काुँग्रेस 
मा. गमता वव.क. मन्त्री आठबबस न.पा. १, दैलेख दैलेख नेकपा एमाले 
मा. घनश्याम िण्डारी मन्त्री दलु्लु न.पा. ८, दैलेख दैलेख नेपाली काुँग्रेस 
मा. िानकी भसिंह प्रदेशसिा सदस्य वीरेन्रनगर न.पा. ९, सुखेत सुखेत नेपाली काुँग्रेस 
मा. िीतबहादरु मल्ल प्रदेशसिा सदस्य छायाुँनाथ रारा न.पा. १, मुगु मुगु नेकपा एमाले 
मा. िीवनबहादरु शाही सिंसदीय दलको नेता खापुानाथ गा.पा. ५, हुम्ला हुम्ला नेपाली काुँग्रेस 
मा. िुम्कीत लामा (काकी) प्रदेशसिा सदस्य सकेगाड गा.पा. २, हुम्ला हुम््ला नेकपा (माओवादी केन्र) 

मा. टेकराि पछाई प्रमुख सचेतक, सत्ता 
पक्ष दल कनकासुन्दरी गा.पा.६, िुम््ला िुम्ला नेकपा एमाले 

मा. तुलसा मल्ल प्रदेशसिा सदस्य बाुँकफकोटगा.पा.३, रूकुम पजश्चम रूकुम पजश्चम नेकपा एमाले 
मा. दक्षक्षणा शाही प्रदेशसिा सदस्य पचालझरना गा.पा. ५, काभलकोट काभलकोट नेकपा एमाले 
मा. दगुाबहादरु रावत प्रदेशसिा सदस्य नतलागुफा न.पा. ७, काभलकोट काभलकोट नेकपा (माओवादी केन्र) 
मा. देवेन्रबहादरु शाही प्रदेशसिा सदस्य चन्दननाथ नपा १०, िुम्ला िुम्ला स्वतन्त्र 
मा. पुणाबहादरु खत्री प्रदेशसिा सदस्य डुङ्गेश्वर गा.पा. १, दैलेख दैलेख नेपाली काुँग्रेस 
मा. बभलमाया बुढा प्रदेशसिा सदस्य गुिााकोट न.पा. १३, सुखेत सुखेत नेपाली काुँग्रेस 
मा. वविया बुढा मन्त्री खापुानाथ गा.पा. १, हुम्ला हुम्ला नेपाली काुँग्रेस 
मा. बीरबहादरु शाही प्रदेशसिा सदस्य ररमी गा.पा. ५, डोल्पा डोल्पा नेकपा (माओवादी केन्र) 
मा. ववन्दमान बबष्ट प्रदेशसिा सदस्य बराहताल गा.पा. १, सुखेत सुखेत नेकपा (माओवादी केन्र) 
मा. बेदराि भसिंह प्रदेशसिा सदस्य बारेकोट गा.पा. ८, िािरकोट िािरकोट  नेपाली काुँग्रेस 
मा. िीमप्रकाश शमाा प्रदेशसिा सदस्य बागचौर न.पा. ३, सल्यान सल्यान नेकपा (माओवादी केन्र) 
मा. मिंगलबहादरु शाही प्रदेशसिा सदस्य सोरू गा.पा. ६, मुगु मुगु नेकपा (माओवादी केन्र) 

मा. महेन्र के.सी. प्रदेशसिा सदस्य बाुँकफकोट गा.पा. ३, रूकुम 
पजश्चम रूकुम पजश्चम नेकपा (माओवादी केन्र) 

मा. भमलन खड्का रोका प्रदेशसिा सदस्य मुभसकोट न.पा. १३, रूकुम 
पजश्चम रूकुम पजश्चम नेकपा (माओवादी केन्र) 

मा. यामलाल किं डेल मुख्यमन्त्री वीरेन्रनगर न.पा. ४ िैरवस्थान, 
सुखेत सुखेत नेकपा एमाले 
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मा. रनभसिंह पररयार प्रदेशसिा सदस्य अदानचुली गा.पा. १, हुम्ला हुम्ला नेकपा (माओवादी केन्र) 

मा. रािकुमार शमाा ववपक्षी दलको नेता 
चौरिहारी न.पा.१४, रूकुम 
पजश्चम रूकुम पजश्चम नेकपा (माओवादी केन्र) 

मा. रािीवववक्रम शाह मन्त्री भशवालय गा.पा.९, िािरकोट िािरकोट नेपाली काुँग्रेस 
मा. लक्ष्मी सुनार प्रदेशसिा सदस्य बनगाड कुवपण्डे न.पा., सल्यान सल्यान नेपाली काुँग्रेस 
मा. ववनोदकुमार शाह मन्त्री  दैलेख दैलेख नेकपा एमाले 
मा. शेरबहादरु बुढा मन्त्री काइके गा.पा. ३, डोल्पा डोल्पा नेकपा एमाले 
मा. सन्तोर्ी शाही प्रदेशसिा सदस्य वीरेन्रनगर न.पा. ५, सुखेत सुखेत राप्रपा 
मा. सुरेश अथधकारी मन्त्री शारदा न.पा. २, सल्यान सल्यान नेपाली काुँग्रेस 

मा. टहतमतबहादरु बबष्ट प्रमुख सचेतक, सत्ता 
पक्ष दल 

नरहरीनाथ गा.पा. ८, काभलकोट काभलकोट नेपाली काुँग्रेस 
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अनुसूची -३ 
प्रथम प्रदेशसभणले बनणएकण कणनूनहरूको वििरर् 

⚫ कणााली प्रदेश सहकारी ववधेयक, २०७५ 
⚫ कणााली प्रदेशमा सुशासन प्रत्यािूनत गना बनेको ववधयेक, २०७५ 
⚫ प्रदेशमा खेलकुदको ववकास सम्बन्धमा व्यवस्था गना बनेको ववधयेक, २०७५ 
⚫ खाद्य उत्पादन, अथधकार तथा सम्प्रिुता सुननजश्चत गना बनेको ववधयेक, २०७५ 
⚫ प्रदेशमा स्वास््य सेवा प्रवाह सम्बन्धमा व्यवस्था गना बनकेो ववधेयक, २०७६ 
⚫ कणााली प्रदेशको वातावरण सिंरक्षणसम्बन्धी व्यवस्था गना बनेको ववधयेक, २०७६ 
⚫ कणााली प्रदेश भित्रको राजष्ट्रय वनको सिंरक्षण र सुव्यवस्था गना बनेको ववधयेक, २०७६ 
⚫ कणााली प्रदेश पयाटन सम्बन्धमा व्यवस्था गना बनेको ववधेयक, २०७६ 
⚫ सावािननक र ननजि क्षेत्रको साझदेारीको सम्बन्धमा व्यवस्था गना बनकेो ववधेयक 
⚫ प्रदेश औद्योथगक व्यवसायका सम्बन्धमा व्यवस्था गना बनकेो ववधेयक, २०७७ 
⚫ कणााली प्रदेशमा व्यापार-व्यवसायको दताा तथा सञ्चालन सम्बन्मा व्यवस्था गना बनकेो 

ववधेयक, २०७७ 
⚫ कणााली प्रदेश सहकारी ऐन, २०७५ लाई पटहलो सिंशोधन गना बनकेो ववधेयक 
⚫ कृवर् व्यवसाय प्रबद्ाधन सम्बन्धमा व्यवस्था गना बनकेो ववधयेक 
⚫ कणााली प्रदेश सरकारले सरकार सञ्चालनसम्बन्धी ननमााण गरेका केही काननूहरूूः 
⚫ कणााली प्रदेश आथथाक कायाववथध ववधयेक, २०७४ 
⚫ कणााली प्रदेश आकजस्मक कोर् सम्बन्धमा व्यवस्था गना बनेको ववधयेक, २०७५ 
⚫ कणााली प्रदेशका मुख्य न्यायाथधवतताको काम, कताव्य र अथधकार तथा सेवाका शता सम्बन्धी 

काननु तिुामा गना बनेको ववधेयक, २०७५ 
⚫ आ.व. २०७४/०७५ को सेवा र कायाहरूको लाथग प्रदेश सजञ्चत कोर्बाट केही रकम खचा गने र 

ववननयोिन गने सम्बन्धमा व्यवस्था गना बनेको ववधेयक 
⚫ प्रदेश सिाका पदाथधकारी तथा सदस्यहरूको पाररश्रमीक तथा सुववधासम्बन्धी ववधेयक, २०७५ 
⚫ कणााली प्रदेश स्थानीय तहका पदाथधकारी तथा सदस्यहरूले पाउने सुववधा सम्बन्धमा व्यवस्था 

गना बनेको ववधयेक, २०७५ 
⚫ कणााली प्रदेश सरकारका मुख्यमन्त्री तथा मन्त्रीहरूको पाररश्रभमक तथा सुववधासम्बन्धी 

ऐन, २०७५ 
⚫ कणााली प्रदेश स्तरका केही सावािननक भलखत प्रमाणणकरण कायाववथध ववधयेक, २०७५ 
⚫ गाउुँ  सिा र नगर सिाका काननु ननमााण प्रकक्रयाका सम्बन्धमा व्यवस्था गना बनकेो 

ववधेयक, २०७५ 
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⚫ कणााली प्रदेश वववत्तय हस्तान्तरण व्यवस्थापन सम्बन्धी ववधयेक, २०७५ 
⚫ कणााली प्रदेश आथथाक कायाववथध ववधयेक २०७४ लाई पटहलो सिंशोधन गना बनकेो ववधयेक । 
⚫ कणााली प्रदेशमा सुशासन प्रत्यािूनत गने सम्वन्धमा व्यवस्था गना बनकेो ववधेयक 
⚫ जिल्ला सिा सञ्चालनका ननजम्त व्यवस्था गना बनेको ववधेयक 
⚫ गाउुँ  सिा र नगर सिा सञ्चालनको लाथग व्यवस्था गना बनेको ववधयेक 
⚫ प्रदेश लोकसेवा आयोगको काम, कताव्य र अथधकारको सम्बन्धमा व्यवस्था गना बनकेो ववधयेक 
⚫ प्रदेश सरकारको अथा सम्बन्धी प्रस्तावलाई कायाान्वयन गना बनकेो ववधेयक 
⚫ आथथाक वर्ा २०७६/०७७ को सेवा र कायाहरूको लाथग प्रदेश सजञ्चत कोर्बाट केही रकम खचा 

गने र ववननयोिन गने सम्बन्धमा व्यवस्था गना बनकेो ववधयेक 
⚫ कणााली प्रदेश ऋण उठाउने अथधकारको व्यवस्था गना बनेको ववधयेक 
⚫ लोक सेवा आयोग ऐन २०७५ (पटहलो सिंशोधन) ववधयेक २०७६ 
⚫ कणााली प्रदेश सरकारको अथा सम्बन्धी प्रस्तावलाई कायाान्वयन गना बनेको ववधयेक, २०७७ 
⚫ आथथाक वर्ा २०७७/०७८ को सेवा र कायाहरूको लाथग प्रदेश सजञ्चत कोर्बाट केही रकम खचा 

गने र ववननयोिन गने सम्बन्धमा व्यवस्था गना बनकेो ववधयेक, २०७७ 
⚫ स्थानीय तहका पदाथधकारी तथा सदस्यहरूले पाउन ेसुववधा सम्बन्धी कानुनलाई सिंशोधन र 

एकीकरण गना बनकेो ववधेयक 
⚫ प्रदेश लोकसेवा आयोग (दोस्रो) सिंशोधन अध्यादेश, २०७७ 
⚫ प्रशासककय कायाववथध ननयभमत गने ऐन २०७५ लाई सिंशोधन गना बनेको अध्यादेश 
⚫ प्रदेश लोकसवा आयोग ऐन २०७५ लाई सिंशोधन गना बनेको अध्यादेश 
⚫ प्रशासककय कायाववथध (ननयभमत गने) ऐन, २०७५ लाई सिंशोधन गना बनेको ववधयेक 
⚫ प्रदेश लोकसेवा आयोगका पदाथधकारीको पाररश्रमीक, सेवाका शता र सुववधा सम्बन्धी 

अध्यादेश, २०७८ 
⚫ कणााली प्रदेश ववननयोिन अध्यादेश, २०७८ 
⚫ कणााली प्रदेश आथथाक अध्यादेश, २०७८ 
⚫ कणााली प्रदेश सरकारको अथा सम्बन्धी प्रस्तावलाई कायाान्वयन गना बनकेो ववधेयक 

(प्रनतस्थापन ववधेयक) 
⚫ आथथाक वर्ा २०७८/०७९ को सेवा र कायाको लाथग कणााली प्रदेश सजञ्चत कोर्बाट केही रकम 

खचा गने र ववननयोिन गने सम्बन्धमा व्यवस्थ गना बनेको प्रनतस्थावपत ववधेयक 
⚫ प्रदेश लोकसेवा आयोग ऐन, २०७५ लाई सिंशोधन गना बनेको ववधयेक (प्रनतस्थापन ववधेयक) 
⚫ प्रदेश लोकसेवा आयोगका पदाथधकारीको पाररश्रमीक, सेवाका शता र सुववधा सम्बन्धमा व्यवस्था 

गना बनेको ववधयेक (प्रनतस्थापन ववधेयक) 
⚫ प्रदेश सिा सथचवालयसम्बन्धी ऐन, २०७५ लाई सिंशोधन गना बनकेो ववधेयक 
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⚫ प्रशासककय कायाववथध (ननयभमत गने) ऐन, २०७५ लाई सिंशोधन गना बनेको ववधयेक 
⚫ कणााली प्रदेश आथथाक कायाववथध (दोस्रो सिंशोधन) ववधेयक, २०७८ 
⚫ प्रदेश लोकसेवा आयोग ऐन २०७५ लाई सिंशोधन गना बनेको ववधयेक 
⚫ मुख्य न्यायाथधवतताको काम कताव्य र अथधकार तथा सेवाका सता सम्बन्धी ऐन २०७५ लाई 

सिंशोधन गना बनेको ववधयेक 
⚫ कणााली प्रदेश ववननयोिन ववधेयक, २०७९ 
⚫ कणााली प्रदेश आथथाक ववधयेक, २०७९ 

 
दोस्रो प्रदेश सभणले पणररत गरेकण वििर्केहरू 
⚫ कणााली प्रदेश सजञ्चत कोर्बाट केही रकम खचा गन ेर ववननयोिन गन ेसम्बन्धमा व्यवस्था 

गना बनेको ववधयेक २०८१ 
⚫ कणााली प्रदेश सरकारको अथा सम्बन्धी प्रस्तावलाई कायाान्वयन गना बनेको ववधयेक २०८१ 
⚫ कणााली प्रदेश ननिामती सेवाको गठन, सञ्चालन र सेवाका शता सम्बन्धमा व्यवस्था गना 

बनेको ववधयेक 
⚫ कणााली प्रदेश ववननयोिन ववधेयक, २०८० 
⚫ कणााली प्रदेश आथथाक ववधयेक, २०८० 
⚫ कणााली प्रदेश प्रभशक्षण प्रनतष्ठान (स्थापना र सञ्चालन) सम्बन्धमा व्यवस्था गना बनेको 

ववधेयक 
⚫ स्थानीय सेवाको गठन, सञ्चालन र सेवाका शता सम्बन्धमा व्यवस्था गना बनेको ववधयेक 
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अनुसूची -४ 
मणननीर् मु्र्मन्त्री ज्र्हूरूको विचणर 

मणननीर् र्णमलणल कडेल 
मु्र्मन्त्री, कर्णाली प्रदेश सरकणर 

रािनैनतक सङ्घीयताका कारण प्रदेश सिंरचना 
ननमााण िएका छन ् । योग्यता, क्षमता िनत 
िएपनन नेततृ्व गने जिम्मेवारी पाएका छौँ । सब ै
वगा र तहको नेततृ्व ववकास िएको छ । टहिोको 
िन्दा आि सरकारमा अपनत्व भलने पररजस्थनत 
ननमााण िएको छ । सबैले प्रदेशलाइा महत्व टदने 
र प्राथभमकतामा राख्न थालेका छन ् । तर त्यो 
अनुसार प्रशासननक िनशजततको ववन्यास िएको 
छैन । प्रमुख नेताहरूले मानभसकता बदलेको 
देणखदैन। यसैले नयाुँ सिंरचनामा आकर्ाणिन्दा ववकर्ाण देखा परेको छ । यसो हुनुमा साधन, 
स्रोतको अिाव र नतेतृ्व कुशलता प्रकट नहुनु हो ।  
 
हामी सङ्घीयताको प्रारजम्िक चरणमा छौँ । यसले आकार ग्रहण गना बाुँकी नै छ । सङ्घबाट 
बन्नु पने काननु बनेका छैनन ्। प्रदेशको सथचव र पाभलकाको प्रमुख प्रशासकीय अथधकृत 
सङ्घबाटै पररचालन गने गररन्छ । यहाुँ िीवन शाही मुख्यमन्त्री हुुँदा सङ्गठन सिंरचना 
बनाउने पटहलो ननणाय गनुाियो। उहाुँ गएर रािकुमार शमाा हुुँदै म आउुँदासम्म बनकेो छैन। 
मैले आथथाक माभमला मन्त्री रािीव शाहको नेततृ्वमा तयार गना लगाएको पनन ६ मटहना 
बबनतसकेको छ । हामीसुँग १३४ वटा कायाालय छन ्। यनत धेरै कायाालय चाटहुँदैन। सङ्घका 
पनन १०० िन्दा बढी छन ्।   
 
बदभलएको कणाालीको बारेमा िानकारी टदन रहेको कमिोरीका कारण समस्या आएको छ । 
लोकतन्त्रमा ववश्वास गने पाटी पनन लोकताजन्त्रक छैनन ्। हैकम र आदेशमा चलाउन खोिरे 
हुुँदैन । ववथधमा िानुपछा । योिना तिुामाका लाथग पररयोिना बैंक प्रणालीमा भलनु पन े
देखेको छु । अटहले िनत पाएका छौँ, आटनो क्षेत्रको प्राथभमकता तोतने अवसर पायौँ । त्यो 
कनत उपयोग गना सतयौँ वा सतछौँ ? िसरी सङ्घबाट ववत्तीय हस्तान्तरण हुन्छ, त्यो 
उल्ट्याउनु पदाछ । यसका साथै कणााली र मधेशमा केन्रीय योिनाबाट सन्तुलनमा ल्याउन ु
पदाछ।  
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सिंरचनाको कुरा गदाा म तीन तहको पक्षमा छैन । स्थानीय तहलाइा ववधानयकी अथधकार टदन हुुँदैन 
। एकै टदनमा उनीहरूले ४,५ कानुन पास गरेको अवस्था छ । स्थानीय तह प्रदेशको मातहतमा हुन ु
पदाछ। हाम्रा सिंरचनाहरू औपचाररकतामा भसभमत िएका छन ्। ररत पुयााउनका लाथग मात्र देणखएका 
छन ्। म मुख्यमन्त्री िएर आएपनछ सङ्घीयता कायाान्वयनका लाथग सङ्घीय अथामन्त्री र ववपदको 
बैठकमा प्रदेशको माग भलणखत रूपमा राखेको थथएुँ । 

मणननीर् रणजकुमणर शमणा 
पूिा मु्र्मन्त्री, कर्णाली प्रदेश 

रािनैनतक रूपमा सङ्घ, प्रदेश र 
स्थानीय गरी तीन तहको सरकार 
बन्यो । हामीले कणााली प्रदेश पायौँ 
। भसिंहदरवार टाढा थथयो । िन्न, 
बोल्न र पाखुरा सुका न पाइयो । 
सरकारको पहुुँचमा छन ् िनता । 
प्रशासननक रूपमा छुट्टै सिंरचना 
पाएका छौँ । तर सिंववधानअनुसार 
प्रशासननक सिंरचना कायाान्वयनमा 

आएको छैन । प्रदेशले प्रहरी पाएकै छैन । प्रशासननक िवाफदेटहतामा प्रश्न उठाउने ठाउुँ 
देखा पना थालकेा छन ्।  
 
सङ्घीयता िएकैले पाभलकामा ठुलै बिेट गएको छ । प्रदेशमा पनन आएको छ । त्यो 
पटहलेिन्दा राम्रो हो । तर त्यो पनन सङ्घीयताको ममाअनुसार आएको छैन । यसो त 
आथथाक उत्पादनका लाथग काम गना पनन हामीले सकेका छैनौ । सङ्घीयता कायाान्वन गना 
सिंववधान अनुसार हुनपछा । टदगो ववकास लक्ष्य अनसुार बिटे ववननयोिन हुनपछा । कृवर् 
उत्पादन र उद्योगमा िोड टदनुपछा ।  
 
मेरो कायाकाल पुराना योिनाको ननरन्तरतामै बबत्यो । मैले ल्याउन खोिेको कुरा १० 
हिारलाइा रोिगार टदन ेबिटे वततव्यमै काननु बनाएर िनेर लेणखएका कारण रोककयो । 
व्याि अनदुान टदन ववत्तीय बङै्क खोल्न खोिेँ, त्यो पनन गना टदइएन । १४ अबा वैदेभशक 
सहयोग भलने स्रोत खोिेको थथएुँ, सङ्घीय अथा मन्त्रालयले अनुमनत टदएन । यसैले ववकास 
गना प्रत्यक्ष ननवााथचत मुख्यमन्त्री हुनपने र प्रदेशकै ननयन्त्रणमा रहने कमाचारी प्रशासन 
हुनपछा । 
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मणननीर् जीिन बहणदरु शणही 
पूिा मु्र्मन्त्री, कर्णाली प्रदेश 

 
सङ्घीयताल े कणाालीलाइा रािनैनतक रूपमा ठुलै 
उपलजधध ियो । हुम्ला िस्तो जिल्लाले ५ िना 
माननीय पाएको छ । सङ्घीयता निएको िए यो 
अवसर आउने थथएन । टहिो भसिंगो हुम्ला जिल्लामा 
११ लाखदेणख ११ करोडसम्म गएको देखेको छु । 
आि एउटा पाभलकामै आधा अबा िान्छ । 
पाभलकामा अथधकार केजन्रत िएको छ । टहिो २७ 
गाउुँ  ववकास सभमनतले गने ववकासिन्दा अटहले 
िइरहेको ववकास फरक छ ।  
 
मेरो अध्ययनमा धेरै मान्छे आटनै प्रदेश रािधानी आउने रहेछन ्। काठमाडौ, नेपालगञ्ि िान े
क्रम घटेको छ । आटनो योिना आफै बनाउने अवसर प्राप्त िएको छ । सङ्घीयता निएको िए 
यस्तो अवसर पाइदैन्यो । सुखेतमा यो स्तरको रिंगशाला कहाुँ बन््यो र ?  भशक्षामा पनन राम्रो 
हुुँदै गएको छ । आटनो बिेट िएकाले छात्रववृत्त टदएर डातटर पढाएका छौँ । सङ्घले धेरै नगरेपनन 
राम्रै उपलजधध िएको छ ।  
 
केहीले सङ्घीयता खथचालो ियो िन्ने गरेको सुननन्छ । त्यो सत्य होइन । टहिो केन्रमा २५ 
मन्त्रालय थथए, ती अटहले पनन छुँदैछन ् । पटहले क्षेत्रीय प्रशासक हुन्थे । सबै मन्त्रालयका 
ननदेशनालय थथए । ती त १२, १५ वटा थथए। त्यसको ठाउुँमा त्यो िन्दा आधा कम मन्त्रालय 
बनाएका छौँ । फरक यनत मात्र छ कक हामीले मन्त्री हुनाले झण्डा हालेर टहडेका छौँ । तर तलव 
पनन उस्तै छ ।  
 
व्यवस्था पररवतान ियो, अवस्था पररवतान िएन िन्छन ्। टहिो ५ केिी चामलका लाथग प्रमुख 
जिल्ला अथधकारीको सामु हात थाप्नु पदा्यो । सङ्घीयता आएपनछ त्यो हट्यो । प्रजिअिन्दा 
गाउुँपाभलका अध्यक्षको हैभसयत माथथ छ । हुनुपने िनत निएको होला तर धरैे काम िएका छन ्
। प्रदेश र आटनो गाउुँठाउुँप्रनत अपनत्व बढेको छ।  
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मैले मुख्यमन्त्री हुुँदा सङ्गठन सिंरचना बनाउने िनरे हस्ताक्षर गरेँ। ककनकक कमाचारीको वदृ्थध 
ववकासमा अवरोध नआओस ्र सेवा प्रवाहमा सहि होस ्िनरे । यहाुँ िनसङ्ख्याको आधारमा 
होइन, िूगोलका आधारमा सेवा प्रवाह गनुा पछा। त्यो काम अटहलेसम्म हुन सकेको छैन । प्रशासननक 
रूपमा समस्या नै छ । प्रहरी सिंरचना आएकै छैन । प्रमुख जिल्ला अथधकारीको काम छैन, िएपनन 
प्रदेशको मातहतमा हुनपुदाछ । िसले प्रदेशिर हेदैन त्यो कायाालय ननदेशनालय हुनु हुुँदैन ।  
प्रदेश निएको िए सुखेतका धरैे मान्छे काठमाडौमा हुन्थे । यहाुँको ववकास यनत िएको हुुँदैन्यो 
। यहाुँको घरिग्गाले मूल्य पाउुँ दैन्यो। बसाइुँ सराइुँ बढ्दैन्यो । टदनमा चार वटा िहाि काठमाडौ-
सुखेत गदैन्यो । अटहले त सुखेत पयाटन हव बन्दै गएको छ । 
 
सबैिन्दा स्थायी सरकार स्थानीय तहमा छ । यस्तै प्रदेश मुख्यमन्त्रीको प्रत्यक्ष ननवााचन हुनु पदाछ 
। काठमाडौँमा पानी पदाा यहाुँ छाता ओढ्ने त हुनु िएन नन ! तर प्रधानमन्त्री प्रत्यक्ष हुनु पदाछ 
िन्ने पक्षमा म छैन । यो अनत सिंवेदनशील ववर्य हो।  
 

 श्री महेन्रबहणदरु शणही 
प्रथम मु्र्मन्त्री, कर्णाली प्रदेश तथण प्रतततनचिसभण सदस्र् 

म पटहलो मुख्यमन्त्री िएकोले सबै काम 
शुन्यबाट शुरु गनुा पयो। सङ्घ र प्रदेशको 
अन्तरववरोध धरैे ववर्यमा ियो । सङ्घल े
प्रदेशका लाथग आवश्यक ऐन, सिंरचना, 
िनशजतत हस्तान्तरण गनुापने थथयो, त्यो 
समयमै गरेन । आत्मननिार िएर काम गना 
पाईन । चको सङ्घर्ा गनुा पयो । यसबारे 
दवाव टदन पोखरामा मुख्यमन्त्रीहरूको छुट्टै 

िेला समेत गनुा परेको थथयो । यसले गदाा िनताले अपेक्षा गरेअनुसार काम गना सककन ।  
 
यद्यवप यी समस्याको बाबिुद प्रदेशले पाएको अथधकार क्षेत्रभित्र रहेर ननकै भमहेनत गरेँ । आवश्यक 
िनशजततको व्यवस्थापन गरेँ । आधारिूत सिंरचना खडा गयौँ। सरकार सञ्चालन गना ऐन, काननुको 
आवश्यक थथयो, बनाउुँ दै गयौँ । ५३ वटा कानुन हामै्र पालामा बनकेा हुन ्।  
प्रदेशले आवश्यकताको ववश्लेर्ण गरी प्राथभमकता तय गरेको थथयो । यसैमा टेकेर कणााली सोच 
२१०० र प्रथम पञ्चवर्ीय योिना बनायौँ । यो कणााली प्रदेशको नीनतगत िग हो । हामीले िौनतक 
पूवााधारमा िोड टदयौँ । सडक, ऊिाा, खानपेानी, भसुँचाइ र सञ्चार क्षेत्रको ववकास र ववस्तार ियो 
। सामाजिक ववकासका लाथग प्रदेश अस्पतालको ननमााण, जिल्ला अस्पतालको स्तरोन्ननत, प्रदेश 
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गौरवको रिंगशाला तथा किडा हल ननमााण िएका छन ्। सामुदानयक ववद्यालय िवनहरू बनेका 
छन ्। हररत अथातन्त्र ननमााणका लाथग अगााननक कृवर्, िडीबटुी र पयाटनमा िोड टदयौँ । सोचेको 
गना नसके पनन धेरै धरैे कामको शुरुवात गरेका थथयौँ । 

अनुसूची-५ 
त्र् र लक्ष्र् 

प्रथम पञ्चिषीर् र्ोजनणको उपलधिी सूचक 
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दोस्रो पञ्चिषीर् र्ोजनणको लक्ष्र् 
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अनुसूची-६ 
तस्िीर खण्ड 

 
मु्र्मन्त्री तथण मब्न्त्रपररषदको कणर्णालर् सुखेत। 
 

 
कर्णाली प्रदेश सभण भिन।  
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प्रदेश अस्पताल, सुखेत । 
 

 
स्रोत : रेशम राि रोकाया, २०८२ 
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प्रदेश रिंगशाला, सुखेत। 
 
 

 
वीरेन्रनगर सुखेतको सडक स्तरोन्ननत । 
 



 

 
 

46 

 
कणााली प्रदेश सरकारको समन्वयमा सङ्घीयता सबलीकरणसम्बन्धी आयोजित कायाक्रम।  

 
सङ्घीयता सवलीकरणका लाथग िएका कायाक्रमहरूको प्रगनत प्रनतवदेन कणााली प्रदेशका मुख्यमन्त्री 
यामलाल कडेललाइा बुझाउुँ दै फेडरभलिम ् एण्ड लोकलाइिेशन सेन्टरका सिंस्थापक सदस्य तथा 
कणााली प्रदेश सिंयोिक डा. दीपेन्र रोकाया र साथमा प्रदेश योिना आयोग सदस्य अशोकनाथ 
योगी।  
 
 



 

 
 

47 

 
डोल्पाको से फोतसुन्डो ताल  

 
कैलाश मानसरोवर हेदै भलमी उपत्यकाबाट।  
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